&/’{j’ CAMARA MUNICIPAL

Casa do Legislativo Vereador Enio da Gama

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° CMC/004/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 037/2022
TIPO: MENOR PRECO

REF.: “Contratacdo de pessoa juridica para a prestacdo de servicos terceirizados —
fornecimento de méo de obra, sem o fornecimento do material necessario a execugao dos
servicos de natureza continua para atender as necessidades da Camara Municipal de
Congonhas”.

O Sr. Adelson Miro da Silva, Pregoeiro da Camara Municipal de Congonhas - Minas
Gerais, nomeado pela Portaria n® 043/2022, 14 de fevereiro de 2022, torna publico que fara
realizar licitacdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL para Contratacdo de pessoa
juridica para a prestacdo de servicos terceirizados — fornecimento de mao de obra, sem o
fornecimento do material necessario a execugdo dos servigos de natureza continua, em
regime de horas e piso salarial definido pelo Acordo, Convencédo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho da categoria do Sindicato de Ouro Preto, para atender as necessidades da Camara
Municipal de Congonhas, critério de julgamento MENOR PRECO GLOBAL, em regime
de empreitada por MENOR PRECO, regida pela Lei Federal n 10.520, de 17 de julho de
2002, Decreto Municipal n°. 4.192/2006, Decreto Municipal n° 4.859/2009 e Decreto
Municipal n°. 5.360/2011 e Decreto n° 6.826/2019, subsidiariamente pela Lei Federal
8.666, de 21 de junho de 1993 e alteracdes posteriores, e de acordo com as normas e
condicdes fixadas neste instrumento.

Os esclarecimentos e as informacBGes necessarias aos licitantes serdo prestados na
Geréncia Administrativa/Sala de Pregdo, no horario de 07:00 as 13:00 horas e através do
telefone (31) 3731-1840(ramais 221, 223).

O Pregoeiro recebera os envelopes de habilitacdo, de propostas e o credenciamento de
09:00 as 09:30 horas do dia 20 de junho de 2022 e a Sessdo de Disputa terd inicio no
mesmo dia, a partir de 09:35 horas, na Sala de Pregdo situada na Rua Dr. Pacifico Homem
Junior, n°® 82 Centro. Caso a sessdo nao seja finalizada, ela recomecara no primeiro dia Gtil
em que haja expediente, no mesmo horério e local.

1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de pessoa juridica para a prestacdo de servicos terceirizados —
fornecimento de méo de obra, sem o fornecimento do material necessario a execucao dos
servigos de natureza continua, em regime de horas e piso salarial definido pelo Acordo,
Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho da categoria do Sindicato de Ouro Preto, para
atender as necessidades da Camara Municipal de Congonhas.

1.2. A pregoante vencedora deve obedecer aos critérios constantes no Termo de Referéncia
que passa a fazer parte integrante deste contrato.

2. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO
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Poderdo participar da presente licitacdo, os interessados que atenderem a todas as exigéncias
deste edital e seus anexos.

As empresas interessadas que estiverem cadastradas no Sistema de Cadastramento de
Fornecedores — CRC da Camara Municipal de Congonhas, sendo que sua regularidade sera
confirmada por meio de consulta, no momento oportuno da licitacéo.

Quanto as empresas interessadas em participar da presente licitagdo que ndo se encontram
cadastradas no CRC da Camara Municipal de Congonhas, deverdo apresentar 0s
documentos relacionados no item referente ao credenciamento, observando-se 0s
respectivos prazos de validade.

N&o se admitiré nesta licitacdo a participagao de:

Empresas que ndo atenderem as condicdes deste edital;

Empresas que estejam sob faléncia ou recuperagdo judicial, concurso de credores,
dissolugéo, liquidacdo ou tenham sido declaradas inidoneas para licitar ou contratar com o
poder publico no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios e nas respectivas
entidades da administracdo indireta;

Empresas que sejam controladoras, coligadas ou subsidiarias entre si;

Pessoas juridicas das quais participem, como sécio, gerente e diretores servidores do
Municipio de Congonhas;

O objeto social que ndo seja compativel com o objeto desta licitacao.
Empresas reunidas em consorcio deverdo atender ao que prescreve o artigo 33 da Lei
8.666/93.

DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO

3.1. Até dois dias Uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer
pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatorio
deste pregdo, devendo protocolizar o pedido no setor de protocolo da Camara
Municipal de Congonhas-mg, situado na Rua Pacifico Homem Junior, n° 82, 2° Andar,
cabendo ao pregoeiro decidir sobre a peticdo no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.
Caso seja acolhida a impugnacéo contra o ato convocatério e a proposta seja alterada,
sera designada nova data para a realiza¢do do certame.

3.2.  Decaira do direito de impugnar os termos deste edital, por falhas ou irregularidades, o
licitante que nédo o fizer até no dia consignado no item 3.1, deste edital, hipotese em
que tal comunicacgéo nao tera efeito de recurso.

3.3. A impugnacdo feita tempestivamente pelo licitante ndo o impedird de participar do
processo licitatorio.

3.4.  Aos licitantes que apresentarem guestionamentos, quer sob a forma de impugnacéo, aos
termos do edital quer em carater de recurso em sua fase cabivel, para obter o
retardamento do certame licitatorio, aplicar-se-do as penalidades previstas da legislacao
vigente.
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DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO

a)

b)

d)

A interessada ou seu procurador deverd apresentar-se perante 0 pregoeiro, para
proceder ao respectivo credenciamento, munido dos documentos que o credenciem a
participar deste procedimento licitatorio, inclusive com poderes para formulagdo de
ofertas, lances verbais e manifestar-se a respeito do interesse de recorrer.

Cada licitante credenciara apenas um representante que serd o unico admitido a intervir
nas fases do procedimento licitatorio e a responder pela empresa representada, por
todos os atos e efeitos previstos neste edital.

A auséncia do credenciado, em qualquer momento da sessdo, importara na sua imediata
exclusdo da fase de lances verbais, mantendo-se sua proposta escrita.

Para o credenciamento deverdo ser apresentados os seguintes documentos no inicio da
sessdo do pregao:

O estatuto ou contrato social, ou outro instrumento de registro comercial, registrado na
Junta Comercial, para verificagdo da compatibilidade do objeto social com o do
pregéo.

Qualquer dos documentos exigidos no item anterior, para comprovacdo da
legitimidade do representante para participar do pregdo, tratando-se de socio.

Se procurador, a procuracdo por instrumento publico ou particular, este com firma
reconhecida do outorgante, do qual constem poderes especificos para formular lances,
negociar preco, interpor recursos e desistir de sua interposicdo e praticar todos os
demais atos pertinentes ao certame, acompanhado do correspondente documento,
dentre os indicados na alinea "a", que comprove os poderes do mandante para a
outorga.

No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte: certiddo expedida pela Junta
Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme o caso, que
comprove a condicdo de microempresa ou empresa de pequeno porte, nos termos do
artigo 3° da Instrucdo Normativa n°® 36, de 03 de mar¢co 2017 do Departamento de
Registro Empresarial e Integracdo — DREI, ndo emitida em prazo superior a 90
(noventa) dias;

Declaracdo de pleno atendimento aos requisitos de habilitagdo e inexisténcia de
qualquer fato impeditivo a participacdo, que devera ser feita de acordo com o modelo
estabelecido no Anexo IV deste Edital, e apresentada FORA dos Envelopes n° 1
(Proposta) e n° 2 (Habilitacdo).

8 1° - Os documentos poderdo ser apresentados por copias autenticadas, ou conferidos, no
ato do credenciamento, mediante a exibi¢do dos originais.
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8§ 2° - Os documentos dos itens “a”, “b” e “d”, mesmo exigidos para fins de habilitagdo da
empresa (Envelope B), ndo necessitardo de constarem do referido envelope, por terem sido
apresentados e anexados na fase de credenciamento.

8§ 3° - O representante legal, credenciado e/ou procurador, deverd identificar-se exibindo o
documento oficial de identificacdo que contenha foto (devendo trazer coOpia deste
documento);

4.5. Os documentos que constem da proposta e habilitacdo deverdo ser entregues, em
envelopes separados, no ato do credenciamento, em seus originais ou copias. Se em cdpias,
deverdo estar autenticadas por tabelido ou o serem pelo pregoeiro ou membro da Equipe de
Apoio.

4.6. A ndo apresentacdo ou a incorrecdo insanavel de quaisquer dos documentos de
credenciamento, impedird a participacdo da licitante na fase de lances verbais, conforme
deliberacdo do pregoeiro.

4.7. O representante podera ser substituido, a qualquer momento, por outro devidamente
credenciado.

4.8. Ndo sera admitida a participacdo de um mesmo representante para mais de uma
empresa licitante.

4.9. Para fins de convalidacdo do processo em fase posterior a inicial, os licitantes
credenciados ndo poderdo retirar seus envelopes de documentos apds a abertura dos
envelopes propostas, mesmo néo tendo sido classificados como a menor proposta.

4.9.1. Os envelopes permanecerdo autuados junto ao processo, podendo ser
abertos em sessdo publica, sempre e quando o pregoeiro julgar necessario, para
fins habilitacdo da empresa ou mesmo conferéncia de sua plena habilitagdo, nos
termos da declaracédo de cumprimento dos requisitos de habilitacdo, prevista na
Lei N.°10.520/02 em seu art. 4°, inciso VII.

5. DA APRESENTACAO DE DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DE
REQUISITOS E DOS DOCUMENTOS DE PROPOSTA DE PRECO E
HABILITACAO

5.1. No dia, hora e local designados neste edital, na presenca dos interessados ou seus
representantes, devidamente credenciados, em sessdo publica, o pregoeiro, que dirigira 0s
trabalhos, recebera os documentos abaixo relacionados, sendo registrados em ata 0s nomes
das licitantes:

5.1.1. Declaracdo de cumprimento dos requisitos de habilitacdo, separada de
qualquer dos envelopes exigidos no subitem abaixo, dando ciéncia de que
atende as condigdes do presente certame, conforme modelo em anexo, e;

5.1.2. Envelope contendo a Proposta de Preco (envelope n° A), devidamente
lacrado;
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5.1.3. Envelope contendo a documentacdo exigida para a Habilitacdo (envelope n°.
B) devidamente lacrado.

A declaracdo de cumprimento dos requisitos de habilitacdo, prevista no item 5.1.1 devera
ser entregue no inicio da sec¢do, logo apds o credenciamento, separadamente dos envelopes
AeB.

5.2. Aberta a sessdo nao mais serdo admitidos novos licitantes.

5.3. Os documentos relativos a proposta de preco e a habilitacdo deverdo ser entregues
separadamente, em envelopes fechados, rubricados no fecho e identificados com o nome do
licitante, 0 nimero e objeto da licitacdo e, respectivamente, os titulos dos contedos
“Proposta de Pre¢o” e “Documentos de Habilitagdo”, na forma das alineas “a” ¢ “b” a
seguir:

a) Envelope contendo os documentos relativos a proposta de preco:

CAMARA MUNICIPAL DE CONGONHAS - MG
PREGAO PRESENCIAL N° CMC/004/2022

ENVELOPE “A” (PROPOSTA DE PRECO)
b) Envelope contendo os documentos de habilitagéo:

CAMARA MUNICIPAL DE CONGONHAS - MG
PREGAO PRESENCIAL N° CMC/004/2022

ENVELOPE “B” (DOCUMENTOS PARA HABILITACAO)

5.4. Os documentos necessarios a participacdo na presente licitacdo poderdo ser
apresentados em original, ou por qualquer processo de cOpia, autenticados por cartério
competente, ou publicacdo em 6rgdo da imprensa oficial, no caso de coOpias, desde que
acompanhadas dos originais para conferéncia, na sessao, pelo pregoeiro ou sua equipe de
apoio.

5.5. Ndo serdo aceitos documentos apresentados por meio de fitas, discos magnéticos, filmes
ou coOpias em fac-simile, mesmo autenticadas, admitindo-se fotos, gravuras, desenhos,
graficos ou catalogos apenas como forma de ilustracdo das propostas de preco.

5.6. Os documentos necessarios a participacdo na presente licitagdo, compreendendo 0s
documentos referentes a proposta de preco e a habilitacdo e seus anexos, deverdo ser
apresentados no idioma oficial do Brasil, salvo quanto a expressGes técnicas de uso
corrente.

5.7. Quaisquer documentos necessarios a participacao no presente certame, apresentados em
lingua estrangeira, deverdo ser autenticados pelos respectivos consulados e traduzidos para
o idioma oficial do Brasil por tradutor juramentado.
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5.8. O nimero do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ — indicado nos documentos
da proposta de preco e em todos os documentos da habilitacdo deverd ser 0 mesmo do
estabelecimento que efetivamente vai fornecer o objeto da presente licitagdo.

5.9. Em nenhuma hipotese serdo recebidos o0s envelopes de proposta de precos e
documentacdo dos licitantes que deixarem de apresentar a declaracdo de que trata o item
5.1.1.

5.10. Apds a apresentacdo da proposta, ndo mais cabera desisténcia, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pelo pregoeiro.

.DA APRESENTACAO E CONTEUDO DA PROPOSTA COMERCIAL -
ENVELOPE “A”

6.1.  As propostas de precos devem, obrigatoriamente, preencher os seguintes requisitos e
atender aos padrdes abaixo estabelecidos:

6.1.1. Digitadas, em uma (01) via, sem rasuras, emendas, entrelinhas, cotagdes
alternativas ou ressalvas, com no maximo duas casas decimais e entregues no
local, dia e hora preestabelecidos no Edital, contendo a identificacdo da
empresa, endereco, telefone, nimero do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica —
CNPJ, indicacdo do nome, qualificacdo, endereco e CPF do seu representante
legal que assinara o contrato, rubricadas todas as folhas pelo representante legal
e assinada a Ultima, sobre carimbo com nome, identidade ou CPF; conter o
prazo de validade da proposta que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias,
contados a partir da data de entrega das propostas e excluidos os prazos
recursais e conterem também:

a) Preco cotado de forma unitaria (com aproximacdo de no méaximo duas casas
decimais), por item, com indicacdo das unidades citadas neste edital, incluso no
preco oferecido a respectiva carga tributaria da sua UF e o valor do frete.

b) Prazo de validade da proposta que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias,
contados a partir da data de entrega das propostas e excluidos o0s prazos recursais
previstos na legislagdo em vigor;

c) Designacdo do numero desta licitacao;

d) Declarar, no corpo da proposta, ou em escrito a parte, de que, nos pregos
mantidos na proposta escrita e naqueles que porventura vierem a ser ofertados
através de lances verbais, estdo incluidos todos os encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, de transporte e entrega da mercadoria e
outros de qualquer natureza que se fizerem indispensaveis a perfeita compra do
objeto da licitagdo. O Municipio ndo admitird qualquer alegacdo posterior que
vise ao ressarcimento de custos ndo considerados na proposta feita pela licitante
sobre os precos cotados;
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6.1.2. O preco unitario proposto, para efeito de julgamento, serd de exclusiva e total
responsabilidade da contratada, inclusive de eventual lance verbal oferecido.

6.2.  Aentrega dos envelopes contendo a proposta de precos e a respectiva documentacgéo
significara expressa aceitacdo, pelas licitantes, de todas as disposic6es deste edital.

6.3. A participacdo na licitacdo importa em total, irrestrita e irretratavel submissao das
licitantes as condicOes deste edital.

7. APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO - ENVELOPE
“B”

7.1.  As licitantes deverao apresentar no envelope “B” — “Documentos de Habilitagao”,
que demonstrem atendimento as exigéncias indicadas neste item.

7.1.1. DA HABILITAGAO JURIDICA
7.1.1.1. Serdo exigidos:
a) Registro comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, onde
se possa identificar o administrador, em se tratando de sociedades comerciais, €, no
caso de sociedade por agdes, acompanhados de documentos que comprovem a
eleicdo de seus administradores;

c) Comprovante de inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis,
acompanhado de prova da composicao da diretoria em exercicio;

d) Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento
expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

7.1.2. DA REGULARIDADE FISCAL

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal (Certiddo Conjunta
Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido);

¢) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual,

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede
do licitante;
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e) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de
Garantia por Tempo de Servico (FGTS), demonstrando situacdo regular no
cumprimento dos encargos sociais instituidos por Lei;

f) Certiddo Negativa de Débito Trabalhista (CNDT).

7.1.2.1. As microempresas e empresas de pequeno porte, para a comprovacao desta
qualidade, deverdo apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de
comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente
alguma restricao.

7.1.2.2. Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal e
trabalhista, as microempresas e empresas de pequeno porte terdo o prazo de
05 (cinco) dias Uteis, prorrogavel por igual periodo, contado a partir do
momento em que declaradas vencedoras do certame, para a regularizacao
da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito e emissdo de
eventuais certidGes negativas ou positivas com efeito de certidao negativa.

OBS.: O licitante poderéa apresentar certiddes de regularidade fiscal positiva com
efeito de negativa.

7.1.3. DA QUALIFICACAO TECNICA

Para fins de comprovacdo da capacidade técnica, a licitante devera comprovar
aptiddo para o desempenho de atividades pertinentes e compativeis com o objeto deste
Termo de Referéncia, por meio da apresentacdo de Atestado (s) de Capacidade
Técnica, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando
que a empresa licitante desempenhou ou desempenha servicos de cessdo de méo de
obra, com um minimo 12 empregados, por periodo minimo de 12 meses, conforme o
art. 30, da Lei das licitacdes n° 8.666/93. O atestado deve conter as informacdes
completas da pessoa juridica emitente, sendo CNPJ e endereco e do signatério, CPF e
cargo ocupado;

7.1.4. DA QUALIFICACAO ECONOMICO — FINANCEIRA

a) Certidao negativa de faléncia, concordata ou recuperacao judicial, expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica, com data ndo anterior a 90 (noventa) dias
do dia determinado para a entrega das propostas.

b) BALANCO PATRIMONIAL do dltimo exercicio social, exigivel e
apresentado na forma da lei, inclusive com DRE, registrado na Junta
Comercial do Estado de Minas Gerais ou 0Orgdo competente, que
comprove a situacdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por
balancetes ou balangos provisorios.

b.1. No caso de empresas criadas no exercicio em curso, apresentar balango
de abertura, devidamente registrada na Junta Comercial do Estado de
Minas Gerais ou 6rgao competente.
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b.2. Comprovacéo de que a licitante esta em boa situagdo financeira, através da
apresentacdo dos seguintes indices:

INDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE (ILC) IGUAL OU SUPERIOR A 1 (UM)
OBTIDO PELA FORMULA:

ILC =AC
PC

I'NDICE’DE LIQUIDEZ GERAL (ILG) IGUAL OU SUPERIOR A 1 (UM) OBTIDO
PELA FORMULA:

ILG=AC+RLP
PC+ELP

I’NDICE’DE ENDIVIDAMENTO IGUAL OU INFERIOR 1 (UM) CALCULADO
PELA FORMULA:

IE=PC + ELP
AT

ONDE:

AC = ATIVO CIRCULANTE

PC = PASSIVO CIRCULANTE

RLP = REALIZAVEL A LONGO PRAZO

ELP = EXIGIVEL A LONGO PRAZO

PC = PASSIVO CIRCULANTE

ELP = EXIGIVEL A LONGO PRAZO

AT = ATIVO TOTAL

7.1.5. DECLARACOES E CERTIDOES

a) Declaracdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da
Constituicéo Federal, conforme modelo em Anexo.

b) Declaracdo de cumprimento do disposto no art. 429 do Decreto-Lei n°.
5.452/1943 — Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT ou Declaracdo de que
ndao tem em seus quadros funcionais aprendizes cujas atribuicdes exijam
formacao profissional, conforme modelos anexos A e B.

¢) No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte: certiddo expedida
pela Junta Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme o
caso, que comprove a condi¢do de microempresa ou empresa de pequeno porte,
nos termos do artigo 3° da Instrucdo Normativa n° 36, de 03 de marco de 2017
do Departamento de Registro Empresarial e Integracdo — DREI, ndo emitida
em prazo superior a 90 (noventa) dias.
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d) Declaracao de cumprimento do art. 3° da Lei Complementar 123/2006.

7.2.  Serdo aceitas as certiddes, em original, obtidas pela Internet, dentro do prazo de
validade, sujeitando-as as verificagdes, caso necessario.

7.3. Os documentos poderdo ser apresentados em original, por qualquer processo de
cdpia autenticada por tabelido de notas ou publicacdo em érgédo de imprensa oficial. No caso
de apresentacdo de codpias, deverdo ser autenticadas por tabelido ou apresentadas os
respectivos originais para conferéncia pelo pregoeiro ou por membro da equipe de apoio, na
sessdo.

7.4.  As certiddes negativas, que ndo possuirem em seu corpo a data de validade, serdo
consideradas validas pelo prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua emissao.

8. DA SESSAO - DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO E ADJUDICACAO

8.1. No dia, hora e local designados no edital, sera realizada sessdo publica para
recebimento das propostas e da documentacéo de habilitacdo, devendo o representante
legal ou seu procurador proceder ao respectivo credenciamento, comprovando, possuir
0s necessarios poderes para formulacdo de propostas verbais (lance) e para a préatica de
todos os demais atos inerentes ao certame.

8.2. Aberta a sessdo, o representante legal ou seu procurador entregara ao pregoeiro,
declaracdo dando ciéncia de que cumprem plenamente os requisitos de habilitacdo,
conforme estabelece o inciso VII do art. 4° da Lei 10.520 de 17 de julho de 2002
(conforme anexo) e, em envelopes separados, a proposta e a documentacdo de
habilitac&o.

8.3. O pregoeiro procedera a abertura dos envelopes “A”, contendo as propostas, que
deverdo ser rubricadas por ele e pelos representantes das licitantes presentes,
conferindo-as quanto a validade e cumprimento das exigéncias contidas no edital, sendo
classificadas as propostas dos licitantes de menor preco e aquelas que tenham
apresentado propostas em valores sucessivos e superiores em até dez por cento, da
proposta de menor preco, para o item licitado.

8.4. Quando ndo forem verificadas, no minimo, trés propostas escritas de precos nas
condigdes definidas no subitem acima, serdo classificadas as melhores propostas
subsequentes, até 0 maximo de trés, para que os licitantes participem dos lances verbais,
quaisquer que sejam 0s precos oferecidos nas suas propostas escritas. No caso de
empate nos pregos, serdo admitidas todas as propostas empatadas, independentemente
do namero de licitantes.

8.5. O julgamento da presente licitacdo sera processado, segundo o critério de menor preco
global e observado o disposto no item anterior, de acordo com o qual sera classificada
em primeiro lugar, a proposta que atenda integralmente de acordo com as
especificacOes e exigéncia deste Edital, ofertar o prego unitario de menor valor.

Céamara Municipal de Congonhas
Rua Dr. Pacifico Homem Janior, 82, Centro, Congonhas/MG — Telefone: (31) 3731-1840 — E-mail: camara@congonhas.mg.leg.br
www. congonhas.mg.leg.br



&/’{j’ CAMARA MUNICIPAL

Casa do Legislativo Vereador Enio da Gama

8.6. Na analise e julgamento das propostas, serdo obedecidos os ditames do art. 44, 88 1° e
2% art. 45, incisos | a 111 e 88 1°, 2° e 3°, da Lei Complementar 123/2006.

8.7. Em seguida, serd dado inicio a etapa de apresentacdo de lances verbais pelos
proponentes, que deverdo ser formulados de forma sucessiva, em valores distintos e
decrescentes. Os lances verbais serdo feitos para o total do item até o encerramento do
julgamento deste.

8.8. O pregoeiro convidara individualmente as licitantes classificadas, de forma sequencial,
a apresentar lances verbais, a partir do autor da proposta classificada de maior preco e
o0s demais, em ordem decrescente de valor.

8.9. A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo pregoeiro, implicara a
exclusdo do licitante da etapa de lances verbais e na manutencdo do Ultimo preco
apresentado pela licitante, para efeito de ordenacdo das propostas.

8.10. Os lances deverao ser formulados em valores distintos e decrescentes, do valor total
do item, inferiores a proposta de menor prego.

8.11. Caso néo se realize lances verbais serdo verificados a conformidade entre a proposta
escrita de menor preco e o valor estimado para a contratacao.

8.12. Declarada encerrada a etapa competitiva, ordenadas as propostas 0 pregoeiro
examinara a aceitabilidade da primeira classificada, quanto ao objeto e valor, decidindo
motivadamente a respeito.

8.13. Sendo aceitavel a proposta de menor preco, serd aberto o envelope contendo a
documentacdo de habilitagdo - “B” da licitante que a tiver formulado para confirmagio
das suas condicdes habilitatorias.

8.13.1. Na apreciacdo e no julgamento das propostas ndo serdo consideradas
quaisquer ofertas ou vantagens ndo previstas neste instrumento, nem seréo
permitidas ofertas baseadas nas propostas das demais licitantes, obrigando-se
a licitante, a executar as condi¢fes da proposta apresentada.

8.14. Se a oferta ndo for aceitavel ou se a licitante desatender as exigéncias habilitatérias,
0 pregoeiro examinard a oferta subsequente, verificando a sua aceitabilidade e
procedendo a habilitacdo da proponente, na ordem de classificacdo, e assim
sucessivamente, até a apuragdo de uma proposta que atenda ao edital.

8.14.1. Serdo desclassificadas as propostas que:

a) Nao atendam as exigéncias e requisitos estabelecidos neste edital ou imponham
condigdes;

b) Apresentem valores manifestamente excessivos;
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c) Sejam omissas, vagas ou apresentem irregularidades ou defeitos capazes de
impedir o julgamento.

8.15. Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, a licitante sera declarada
vencedora, sendo-lhe adjudicado o(s) item(s)/objeto do certame.

8.16. Nas situacBes previstas nos incisos 8.11., 8.12., e 8.14., 0 pregoeiro podera negociar
diretamente com a proponente para que seja obtido preco melhor.

8.17. Da reunido lavrar-se-a ata circunstanciada, na qual serdo registradas as ocorréncias
relevantes e que, ao final, devera ser assinada pelo Pregoeiro e licitantes presentes.

8.18. As omissOes irrelevantes ndo ensejardo a desclassificacdo do licitante vencedor,
salvo se causarem prejuizo a Administracdo ou lesem direitos das demais proponentes.

8.19. No caso de microempresa e ou empresa de pequeno porte, deverdo ser observados 0s
procedimentos constantes dos artigos 42 a 46 da Lei Complementar n°. 123/2006.

9. DA HOMOLOGACAO E FORMALIZACAO DA CONTRATACAO

9.1. O resultado do julgamento sera submetido a autoridade competente, para homologacao,
conforme previsto no Decreto Municipal n°. 4.192/2006, Decreto Municipal n°.
4.859/2009 e Decreto Municipal n°. 5.360/2011, e Lei Federal 8.666/93.

9.2. Apds a adjudicacdo do objeto e a homologacdo do resultado do certame licitatdrio, a
licitante vencedora sera convocada para assinatura do Termo de Contrato, no prazo de
10 dias, nos termos do Art. 64 da Lei 8.666/93, sob pena de aplicacdo de penalidade.

9.3. O resultado desta licitacdo sera divulgado no Diario Oficial Eletronico.

9.4. E facultado a Camara Municipal, quando a convocada ndo comparecer no prazo
estipulado no subitem anterior, ndo apresentar situacdo regular no ato da assinatura do
contrato ou, ainda, recusar-se, injustificadamente, a assinar o contrato ou a devolvé-lo
devidamente assinado, convocar as LICITANTES remanescentes, na ordem de
classificacdo, sem prejuizo da aplicacdo das sancGes previstas na legislacdo pertinente.

9.5. A contratacdo pretendida devera ser executada em estrita conformidade com as
prescri¢Oes deste edital e seus anexos, que sdo dele partes integrantes e inseparaveis.

10. DAS SANCOES

10.1. O atraso injustificado na prestacdo de servigos ou na substituicdo daquelas que for
considerado defeituoso ou incompativel, sujeira o contratado a multa de mora de 0,1
% (um décimo por cento) por cada dia de atraso calculado sobre o valor do item
nao entregue, até o limite de 15 (quinze) dias, configurando-se ap0s esse prazo a
inexecuc¢do do contrato.
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10.2. Pela Inexecucdo total ou parcial, bem como pelo descumprimento das demais
obrigacOes previstas no edital e no Contrato, a contratada se sujeitara as seguintes
san¢Oes, na forma do art. 87 da lei 8.666/1993:

a) Adverténcia na hipotese na falta leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem
prejuizo significativo para a CONTRATANTE e o interesse publico;

b) Multa Compensatéria de até 20% sobre o valor a proposta apresentada podendo a
Administragdo, em face de menor gravidade do fato e mediante motivagédo da
autoridade superior competente, conduzir de forma proporcional o percentual da
multa a ser aplicada;

c) Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracdo Publica por periodo ndo superior a 2 (dois) anos; e

d) Declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica.
Paragrafo unico: As sangdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” poderdo ser aplicada
cumulativamente com a multa.

10.3. As multas, seja do art. 86 ou 87 da Lei 8.666/93, aplicadas apds regular processo
administrativo serdo descontadas dos pagamentos eventualmente devidas pela
administracao, ou ainda, se for o caso, cobradas judicialmente.

10.4. Ocorrendo a inexecuc¢do de que trata o item 11.2, reserva-se ao 6rgao gerenciador o
direito de convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para
consulta-los quanto ao interesse de fornecer os produtos nas mesmas condicdes
propostas pelo primeiro classificado.

10.4.1. Ndo ocorrendo a aceitacdo de que trata o item anterior, a Administracdo
convocard 0s pregoantes, na ordem de classificacdo, visando igual
oportunidade de negociacdo objetivando que estes fornecam pelo preco
originalmente classificado.

10.5. A segunda adjudicataria, em ocorrendo a hipdtese do item precedente, ficara sujeita
as mesmas condi¢Oes estabelecidas neste Edital.

10.6. O contratado deverd manter, durante toda a prestacdo de servigos, em
compatibilidade com as obrigac6es por ele assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo
e qualificacdo exigidas na licitacdo (art. 55, XIII, da Lei n° 8.666/93), sob pena de se Ihe
aplicar, cumulativamente:

a) Multa no percentual de 20% (vinte por cento) sobre o valor dos servigos
constantes da Autorizagédo de servigos, nos termos do art. 87, 11 da Lei n° 8.666/93.

b) Cancelamento da Autorizagdo de servicos, nos termos do art. 78, | da Leli
8.666/93.
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c) Retencdo dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos
causados a Administracdo, nos termos do art. 80, IV da Lei n° 8.666/93.

10.7. Sancdes especificas para o caso de descumprimento de ordenamento referente a atos
de corrupgéo a serem aplicadas administrativamente:

10.7.1. Seré penalizada a pessoa juridica contratada, nos termos do subitem 11.8.2.,
considerada responsavel pelos atos lesivos previstos na Lei Federal N°. 12.846/2013,
especialmente em seu art. 5°, que atentem contra o patriménio publico, contra o0s
principios da administragdo publica ou contra 0S compromissos assumidos com o
Poder Pablico, especialmente:
prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente
publico, ou a terceira pessoa a ele relacionada;

- comprovadamente, financiar, custear, patrocinar ou de qualquer modo
subvencionar a pratica de atos ilicitos;

- comprovadamente, utilizar-se de interposta pessoa fisica ou juridica para ocultar
ou dissimular seus reais interesses ou a identidade dos beneficiarios dos atos
praticados;

- no tocante a licitagdes e contratos:

a) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinagdo ou qualquer outro expediente,
0 carater competitivo de procedimento licitatério publico;

b) impedir, perturbar ou fraudar a realizacdo de qualquer ato de procedimento
licitatério publico;

c) afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de
vantagem de qualquer tipo;

d) fraudar licitacdo publica ou contrato dela decorrente;

e) criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de
licitacdo publica ou celebrar contrato administrativo;

f) obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificacdes
ou prorrogacOes de contratos celebrados com a administracdo publica, sem
autorizacdo em lei, no ato convocatério da licitacdo publica ou nos respectivos
instrumentos contratuais; ou

g) manipular ou fraudar o equilibrio econdmico-financeiro dos contratos
celebrados com a administracéo publica;

h) dificultar atividade de investigacdo ou fiscalizacdo de 6rgdos, entidades ou
agentes publicos, ou intervir em sua atuacdo, inclusive no ambito das agéncias
reguladoras e dos orgdos de fiscalizagdo do sistema financeiro nacional.

17.2. Além das demais penalidades possiveis, sera penalizada a pessoa juridica
contratada, considerada responsavel por praticar atos lesivos enunciados no
item 10.7.3. com as seguintes san¢oes:
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| - multa, no valor de 0,1% (um décimo por cento) a 20% (vinte por cento) do
faturamento bruto do ultimo exercicio anterior ao da instauracdo do processo
administrativo, excluidos os tributos, a qual nunca serd inferior a vantagem
auferida, quando for possivel sua estimacéo; e

Il - publicacéo extraordinéria da decisdo condenatoria.

17.3. As sangOes serdo aplicadas fundamentadamente, isolada ou
cumulativamente, de acordo com as peculiaridades do caso concreto e com a
gravidade e natureza das infracdes, ndo excluindo, em qualquer hipétese, a
obrigacdo da reparacao integral do dano causado.

10.7.3.1. Nos casos de atos praticados contra o procedimento licitatorio,
as sanc¢des poderdo ser aplicadas as empresas que 0 praticarem, mesmo
que ndo venham a ser contratadas com a Camara Municipal de
Congonhas (MG).

10.7.3.2. A publicacdo extraordinaria da decisdo condenatdria ocorrera na
forma de extrato de sentenca, a expensas da pessoa juridica, em
meios de comunicacdo de grande circulagdo no Estado de Minas
Gerais, Diario Oficial do Estado de Minas Gerais, Diario Oficial da
Unido e Diario Oficial do Municipio de Congonhas.

10.7.3.3. No Diario Oficial do Municipio de Congonhas serdo publicadas as
convocacdes administrativas, pelo prazo minimo de 30 (trinta)
dias, para manifestacdo da parte interessada.

10.7.3.4. O processo administrativo para apuracdo e penalizacdo obedecera
ao rito previsto na Lei 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

11.1. A despesa decorrente da contratacdo do objeto desta licitacdo correra a conta
da seguinte Dotacdo Orcamentaria para 0 ano de 2022:

Orgéo: 001 — Camara Municipal

Unidade Orgamentaria: 0101 — Gabinete e Secretaria da Camara
Funcéo: 01 — Legislativa

Subfuncéo: 031 — Acéo Legislativa

Programa: 0053 — Acéo Legislativa

Projeto/Atividade: 4.004 — Manutencéo da Atividades da Camara
Elemento de Despesa:  33.90.37 — Locacdo de mao de obra

Fonte de Recurso: 100 — Recurso Ordinério

12. DOS UNIFORMES E IDENTIFICACAO FUNCIONAL
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12.1 Os uniformes e crachds de identificagdo funcional a serem fornecidos pela
CONTRATADA aos seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser
desempenhada no 6rgéo contratante, sem qualquer repasse do custo para o empregado,
observando o disposto nos itens seguintes:

12.2 No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a
situacdo, substituindo os sempre que estiverem apertados;

12.3 Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cOpia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel
pela fiscalizacdo do contrato.

13. PRAZOS E CONDICOES DE PAGAMENTO

13.1 O pagamento dos servicos executados serd efetuado em até 30 (Trinta) dias, apds o
recebimento, pela Contratante, da nota fiscal/fatura e dos documentos fiscais devidos,
(SEFIP, GFIP, Relacdo de empregados em cada posto de trabalho, inclusive os afastados por
motivo de doenca ou férias), contados a partir da data da entrega e condicionado ao seu
recebimento definitivo, através de pagamento em carteira, ou seja, crédito em conta
bancéria, de titularidade da Contratada.

13.2 A contratada deverd apresentar o comprovante de pagamento da remuneracao
correspondente ao més da efetiva prestacdo dos servigos, compativel com os empregados
vinculados a execucdo contratual, nominalmente identificados, além da Certiddo de
regularidade com a Fazenda Federal (relativos aos Tributos Federais, Divida Ativa e
Seguridade Social/INSS) e o Certificado do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Deébito
Trabalhista.

13.3 A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela propria Contratada, obrigatoriamente com o
numero de inscricdo no CNPJ apresentado nos documentos de habilitacdo e das propostas,
ndo se admitindo notas fiscais/faturas emitidas com outros CNPJs, mesmo aqueles de filiais
ou da matriz.

13.4 A efetivacdo do pagamento dar-se a apds a entrega da Nota/Fiscal/Fatura no setor de
Contabilidade, que providenciard o atesto da Gerencia Administrativa de acordo com as
normas em vigor;

13.5 Nenhum pagamento serd efetuado a contratada enquanto pendente de liquidagédo
qualquer obrigacéo que lhe for imposta em virtude de penalidades ou inadimplemento, sem
que isso gere direito ao pleito de atualizagéo financeira;

13.6 SO serd paga a mao de obra efetivamente fornecida, ou seja, de acordo com a
autorizacao de servicos respectiva e Nota Fiscal atestada como “Servigo Executado”.

14. PERIODO DE VIGENCIA

14.1. O Contrato originado vigorara, pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar da data de
sua assinatura, podendo ser prorrogado, desde que obedecidas as mesmas condicGes
estipuladas no Edital e no Instrumento Contratual, até o limite de 60 (sessenta) meses, na
forma do inciso Il do artigo 57 da Lei n°® 8.666/93, através de Termo Aditivo.

DA REVOGACAO E OU ANULACAO DO CERTAME
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14.1. A Administracdo, observadas razfes de conveniéncia e oportunidade, devidamente
justificadas, podera revogar a qualquer momento o presente procedimento, ou
declarar a sua nulidade por motivo de ilegalidade, mediante despacho fundamentado.

14.2. As licitantes ndo terdo direito a indenizacdo em decorréncia da anulagdo ou
revogacdo deste procedimento licitatorio, ressalvada as disposicdes do art. 59 da Lei
8.666/93.

15. DOS RECURSOS

15.1. Declarada & vencedora, qualquer licitante podera manifestar imediata e
motivadamente a intencao de recorrer, quando Ihe sera concedido o prazo de 03(trés)
dias para apresentacao das raz6es do recurso, ficando os demais licitantes desde logo
intimados para apresentar contrarrazfes em igual nimero de dias, que comecarao a
correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos
autos.

15.2. O recurso sera restrito a matéria de divergéncia, ndo prejudicara o andamento do
processo, devendo ser processado e apartado, seguindo numeracao sequencial.

15.3. O acolhimento de recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

15.4. A peticdo poderé ser feita na sesséo, e se oral, seréd reduzida a termo em Ata.

15.5. A falta de manifestacdo imediata e motivada da licitante importara em decadéncia do
direito de recurso e adjudicacdo do objeto da licitacdo pelo pregoeiro ao vencedor.

15.6. Decididos os recursos, a autoridade competente fard a adjudicacdo do objeto da
licitagdo, a licitante vencedora.

15.7. Homologada a licitacdo pela autoridade competente, o adjudicatario sera convocado
para entregar o inicio da prestacdo dos servigos.

16. DOS CASOS OMISSOS

16.1. Os casos omissos serdo solucionados diretamente pelo pregoeiro ou autoridade
competente, observados os preceitos de direito publico e as disposi¢cdes das Leis n°.
10.520/2002 e 8.666/93.

17. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
A Contratada obriga-se a:

17.1.Iniciar, imediatamente apds o recebimento da autorizagdo, a implantacdo dos
servigos contratados.

17.2.Tomar todas as providéncias relativas a alimentacdo e transporte dos
empregados envolvidos na prestacdo dos servigos e sempre que possivel
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garantir assisténcia médico-hospitalar e seguro contra risco de acidentes de
trabalho.

17.3. Fornecer aos seus empregados ticket alimentacdo no valor estabelecido pela
convencdo sindical promovendo desconto maximo em folha de 5%.

17.4. Efetuar o pagamento relativo ao més trabalhado até o quinto dia util do més
subsequente.

17.5. Desenvolver as atividades nas dependéncias da Contratante, com eficiéncia,
eficécia e presteza.

17.6. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da
legislacdo vigente, normas, exigéncias, condi¢cdes e outros detalhamentos do
edital e do contrato de prestacdo de servicos a ser celebrado.

17.7. Selecionar e preparar rigorosamente 0s empregados que irdo prestar 0s
servigos, encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e
demais referéncias, tendo fungdes profissionais legalmente registradas em suas
carteiras de trabalho.

17.8. Manter disciplina nos locais dos servicos, retirando no prazo maximo de 12
(doze) horas apds notificagcdo, qualquer empregado considerado com conduta
inconveniente pela Administracéo.

17.9. Efetuar a reposicdo de mao-de-obra em carater imediato e de eventuais
auséncias, nao sendo permitida a prorrogacdo da jornada de trabalho (dobra).

17.10. Indicar representante para manter contato com a Contratante para o
esclarecimento de duavidas, fornecendo nome e telefone de contato. Estes
representantes terdo a obrigacdo de reportarem-se, quando houver necessidade,
ao responsavel pelo acompanhamento dos servi¢os da Administracdo e tomar as
providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas,
assim como deverdo prestar todos os esclarecimentos que Ihe forem solicitados
pelo setor de fiscalizagdo da Administragdo, atendendo prontamente todas as
reclamacdes.

17.11. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das
normas disciplinares determinadas pela Administracéo.

17.12. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de
Seus prepostos.

17.13. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguran¢a da Administracao.

17.14. Instruir os seus empregados, quanto a prevencdo de acidentes e incéndios nas
areas da Administracdo.

17.15. Registrar e controlar, juntamente com o setor de fiscalizacdo da
Administracédo, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem
como as ocorréncias havidas, e encaminhar substituto, para suprir 0s
funcionarios faltosos.

17.16. Responsabilizarem-se, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execucdo do contrato, conforme exigéncia legal.

17.17. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos.

17.18. Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios, objetivando a correta execugdo dos servigos.

17.19. Fornecer mensalmente junto com a respectiva nota fiscal/fatura os
comprovantes de quitacdo dos salarios e das obrigacGes trabalhistas,
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previdenciarias, sociais e do recolhimento dos encargos sociais devidos da méo
de obra empregada no objeto do Contrato.

17.20. Apresentar copia autenticada do recolhimento de todos os encargos fiscais,
previdenciarios, INSS e FGTS, do més anterior, dos funcionarios da Contratada
que executarem 0s servicos nas dependéncias da Cémara Municipal de
Congonhas, além de comprovantes de quitacdo dos salarios e outros
comprovantes que a Contratante julgar necessario, sem 0s quais 0S pagamentos
posteriores ficardo retidos e ndo poderao ser efetuados até a regularizacao.

17.21. Manter durante a execugdo do contrato todas as condi¢bes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas na licitacao.

17.22. Nao transferir, no todo ou em parte, 0 objeto do contrato.

17.23. Responsabilizar-se pelo extravio de bens e pelos danos causados ao
patriménio da Contratante, por dolo, negligéncia, impericia ou imprudéncia de
seus empregados, ficando obrigada a promover o ressarcimento a pregos
atualizados, dentro de 30 (trinta) dias contados a partir da comprovacéo e
formalizacao de sua responsabilidade.

17.24. Responder por quaisquer danos pessoais ou materiais causados a terceiros,
inclusive danos a integridade fisica das pessoas a servico da Contratante,
decorrentes da prestacdo dos servigos, seja por acdo ou omissdo de seu
empregado ou preposto, independentemente de culpa ou dolo dos mesmos.

17.25. Impedir que a méo de obra que cometer falta disciplinar qualificada como de
natureza grave, seja mantida ou retorne as instalacdes da Contratante.

17.26. Substituir a mao de obra entendida pela fiscalizacdo do Contratante como
inadequada, bem como retirar aquela que embaracar ou dificultar a referida
fiscalizagéo.

17.27. Instruir a mdo de obra quanto as necessidades de acatar as orientacdes da
fiscalizacdo da Contratante, inclusive, quando for o caso, para 0 cumprimento
de normas internas e de seguranca e medicina do trabalho.

17.28. Exigir da méo de obra utilizada no objeto do contrato conduta compativel e
trato com urbanidade.

17.29. Comunicar a Administracdo, por escrito, qualquer anormalidade de carater
urgente e prestar esclarecimentos que se fizerem necessarios.

17.30. Apresentar, a Contratante, sempre que exigido e/ou quando da inclusdo de
novo funcionario, a respectiva Carteira Profissional do empregado colocado a
seu servico, para comprovar o registro da funcéo profissional.

17.31. Apresentar, mensalmente, o “relatorio de falta, auséncia e substituicao
ocorridas no més”, conforme modelo a ser submetido a apreciagdo da
Contratante, com o “visto” do setor responsdvel dos servicos, ensejara a
retencdo do pagamento até o atendimento desta exigéncia.

17.32. Regularizar quaisquer anormalidades na prestacao dos servicos.

17.33. Manter apoio logistico fornecendo telefone para contato destinado ao
atendimento de chamadas para normalizagdo inadiével.

17.34. Responder por todos 0s casos omissivos e comissivos comprovadamente da
sua responsabilidade em face do objeto do contrato, ressalvados 0s casos
fortuitos e de forca maior.

17.35. Responder pela direcéo e responsabilidade técnica do contrato, obrigando-se
a obedecer aos procedimentos de trabalho, exigéncias, rotinas e as decorrentes
da boa técnica.
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17.36. Cumprir a programagdo dos servigos feita periodicamente pela Contratante,
com atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condi¢des de limpeza,
conservacéo e higienizacao do setor onde estdo sendo prestados 0s servicos.

17.37. As acbes do (as) funcionarios (as) devem se restringir aos limites das
instalacGes da Contratante e estarem circunscrita a sua area de atuacao.

17.38. Responsabilizar-se integralmente pelo pagamento dos adicionais de
insalubridade e ou periculosidade quando seus funcionarios (as) estiverem
atuando em locais considerados insalubres e ou perigosos pela Administracao.

17.39. Fornecer, no inicio da vigéncia do contrato, no minimo, 2 (dois) conjuntos de
uniformes para cada profissional, trocando-os por iniciativa propria ou
mediante solicitagdo da Contratante, quando n&o estiverem em bom estado de
conservacao (uniformes femininos: camisas de malha e social com emblema da
empresa, cal¢a jeans e blazer) e (uniforme masculino: camisas de malha e social
com emblema da empresa, cal¢a jeans e blazer).

17.40. Fornecimento de EPI compativel com as atribuicbes desempenhadas,
segundo aa regras de seguranca do trabalho e o cracha de identificacdo pessoal.

17.41. Nao repassar custos de uniformes a seus empregados.

17.42. Fornecer plano de salde basico aos seus funcionarios, sem desconto em
folha.

DAS OBRIGACOES DA CAMARA:

A Cémara obriga-se a:

18.1. Promover, através de seu representante, todo acompanhamento e a fiscalizagédo
dos servigos, anotando em registro proprio todas as falhas detectadas e
comunicando a Contratada as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério,
exijam medidas corretivas por parte daquela.

18.2. Relacionar-se com a Contratada exclusivamente através de pessoa por ela
credenciada.

18.3. Assegurar-se de que 0s precos contratados estdo compativeis com agueles
praticados no mercado pelas demais empresas do mesmo ramo, de forma a
garantir que 0s precos contratados continuem a ser 0S mais vantajosos para a
Administracdo.

18.4. Fiscalizar o cumprimento das obrigacGes contratuais assumidas pela
Contratada, inclusive quanto a continuidade da prestacdo dos servicos que,
ressalvados os casos de forca maior, justificados e aceitos, dentro da legalidade
pela contratante, ndo devem ser interrompidas.

18.5. Emitir pareceres em todos os atos relativos a execucdo do contrato, em especial
aplicacao de sangdes, alteracdes e repactuacdes do contrato.

18.6. Permitir o livre acesso dos empregados da Contratada, quando necessario, para
execucdo dos servicos, salvo quando tiver motivo previamente definido em
contrario.

18.7. Prestar as informacgdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
Contratada.

18.8. Cumprir e fazer cumprir o disposto nas clausulas do contrato e do edital.

18.9. Designar servidor para fiscaliza¢do da prestacdo dos servicos.

18.10. Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto deste Termo de Referéncia.

18.11. Comunicar a Contratada as faltas e interrupcdes de jornadas, para fins de
substituicdes.

Céamara Municipal de Congonhas
Rua Dr. Pacifico Homem Janior, 82, Centro, Congonhas/MG — Telefone: (31) 3731-1840 — E-mail: camara@congonhas.mg.leg.br
www. congonhas.mg.leg.br



&/’{j’ CAMARA MUNICIPAL

Casa do Legislativo Vereador Enio da Gama

18.12. Exigir o imediato afastamento e/ou substituicdo de qualquer empregado ou
preposto da empresa contratada que ndo mereca confianga no trato dos servigos,
que produza complicagdes para a supervisao e fiscalizacdo e que adote postura
inconveniente ou incompativel com o exercicio das atribuicdes que lhe foram
designadas e cuja permanéncia seja considerada prejudicial ou insatisfatoria a
disciplina e aos interesses da CONTRATANTE.

18.13. Exigir, mensalmente, os documentos comprobatdérios do pagamento de
pessoal, do recolhimento de encargos sociais, beneficios ou qualquer outro
documento que julgar necessario.

18.14. Nao obstante a empresa contratada seja a unica e exclusiva responsavel pela
execucdo de todos os servigos, a Contratante reserva-se o direito de, sem
qualquer forma de restricdo a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais
ampla e completa fiscalizagdo sobre 0s servicos.

19. DAS OBRIGACOES SOCIAIS, COMERCIAIS E TRIBUTARIAS:

A Contratada caberd, ainda:

20.1 Responsabilizar pelo cumprimento das convengdes coletivas da categoria, por todas as
obrigacOes e encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, sociais resultantes
do objeto do contrato e outras previstas na legislacéo e inerentes ao contrato, obrigando-se a
salda-los na época propria, sendo que a inadimpléncia relativa a tais obrigacdes e encargos
ndo transfere a Contratante a responsabilidade pelo seu pagamento nem poderd onerar 0
objeto do contrato, renunciando a Contratada a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou
passiva, com a Contratante.

20.2 Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes
estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes do trabalho, quando, em ocorréncia da
espécie, forem vitimas os seus empregados no desempenho dos servigos ou em conexao com
eles, ainda que acontecido em dependéncia da Contratante.

20.3 Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal,
relacionados ao objeto do contrato, originariamente ou vinculada por prevencéo, conexao ou
contingéncia.

20.4 N&o contratar concomitantemente, servidor que pertenca ao quadro de pessoal da
Contratante. Serd permitido somente se o servidor pedir licengca sem remuneracdo da
Cémara.

20.5 Os empregados em servi¢o possuirdo vinculo empregaticio exclusivamente com a
Contratada, sendo a mesma, responsavel pelo pagamento de salarios e demais vantagens
inclusive recolhimento de todas as obrigacGes e tributos pertinentes, bem como por
quaisquer acidentes de que possam ser vitimas, quando em servico.

20. OUTRAS OBRIGACOES:

21.1 Os servigos especificados no objeto ndo excluem outros que porventura se fagam
necessarios para a boa execucdo do Contrato, obrigando-se a Contratada a executa-los
prontamente, como parte integrante de suas obrigacdes.

21.2 Quando o caso, proceder as pequenas remogOes de mobiliarios, equipamentos, bens
moveis, papeis, caixas, documentos, processos, etc., de um setor para outro, utilizando-se de
transporte fornecido pela contratante e sob a supervisdo de servidor indicado pela
Administracdo para o necessario acompanhamento, compatibilizando-as de forma a que néo
sofra incompatibilidade com a rotina e tarefas de limpeza, conservacao e higienizagéao.
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21. GARANTIA CONTRATUAL

21.1. Serd exigida, da licitante vencedora, em até 10 (dez) dias corridos apés a celebracao do
contrato, a prestacdo de garantia para a execugdo do contrato, nos termos do artigo 56, inciso
3° da Lei n° 8.666/93, no percentual de 10% (dez por cento) do preco do contrato para o
periodo de 12 (doze) meses. Conforme autorizacdo do Presidente da Mesa Diretora Hemerson
Ronan Inacio, através de Cl/Presidéncia/CMC-32/2022 em anexo ao processo.
21.2. A garantia devera cobrir expressamente o eventual inadimplemento das obrigacfes e
dos encargos sociais e trabalhistas da contratada é extensivo aos casos de multas aplicadas,
depois de esgotado o prazo recursal;
21.3. A garantia apresentada na modalidade seguro-garantia ou fianca bancéaria devera ser
acompanhada de documentos que atestem o poder de representacdo do signatario da apolice
ou carta-fianca. Se a garantia ofertada for a fianca bancaria, devera o banco fiador renunciar
expressamente ao beneficio de ordem, nos termos do disposto nos artigos 827 e 828, I, da Lei
n°® 10.406/02 — Caédigo Civil;
21.4. Caso a contratada opte pela caucdo em dinheiro, devera providenciar o depoésito junto
ao Banco indicado pela Camara Municipal de Congonhas, para os fins especificos a que se
destina, sendo o recibo de depdsito o Unico meio héabil de comprovacédo desta exigéncia,;
21.5. Apos o cumprimento fiel e integral do contrato, este legislativo municipal devolvera a
CONTRATADA, por intermédio da CONTRATANTE, a garantia prestada;
21.6. O comprovante da prestacdo de garantia devera ser apresentado A Gerencia
Administrativa da Camara Municipal de Congonhas localizada a Rua: Doutor Pacifico
Homem Junior n°® 82 — Centro, Congonhas/MG, a qual deverd fornecer o Protocolo de
Entrega.
21.7. A CONTRATADA de posse do Protocolo de Entrega, devera fornecer cépia para a
Gerencia Administrativa para acostar aos autos do processo.

22. DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO.

A fiscalizacdo de prestacdo dos servigos sera exercida por um representante designado
da Administracdo, para 0 seu acompanhamento e a sua fiscalizacdo, ao qual competird
dirimir as davidas que surgirem no curso da prestacdo dos mesmos e de tudo dara ciéncia a
empresa, podendo sustar, recusar, mandar refazer ou fazer quaisquer servi¢os que estejam
em desacordo com o Contrato.

23. DAS DISPOSICOES FINAIS

23.1.  Alicitante é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitagéo.
23.2. Reserva-se ao pregoeiro o direito de solicitar, em qualquer época ou oportunidade,
informacdes complementares.
23.3.  No interesse da Administracdo da Camara Municipal, sem que caiba aos
participantes qualquer reclamacdo ou indenizagéo, podera ser:

23.3.1.  Adiada a data da abertura desta licitacéo;
23.3.2. Alterada as condigdes do presente edital, com fixacdo de novo prazo para a sua
realizacdo.
23.4. Nao sera permitida a retirada dos envelopes apresentados e/ou 0 cancelamento de
propostas, pelos licitantes, apos a sua entrega.
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23.5. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no
afastamento da licitante, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificacdo e a exata
compreensdo da sua proposta, durante a realizac¢do da sessdo publica de Pregéo.
23.6. As normas que disciplinam este pregdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracdo, a finalidade e a seguranca da contratacéo.
23.7. Na contagem dos prazos recursais deste edital serd excluido o dia de inicio e
incluido o dia de vencimento, considerando-se o expediente normal.

23.8. Aplica-se a presente licitacdo e ao contrato dela decorrente as regras da

Lei n°.12.846/2018 e suas alteragdes (Lei anticorrupcao).

23.9. Maiores esclarecimentos ou quaisquer outras informacgdes suplementares com
relacdo a eventuais dividas de interpretacdo do presente edital, poderdo ser
obtidos junto a Comissdo de Apoio, também poderdo ser examinados e
adquiridos o Edital e seus anexos OU que os mesmos podem ser obtidos via
internet ou pelo telefone (31)3731-1840, ramais 221 e 222, no horario de 7:00 as
13:00 horas ou pelo site www.congonhas.mg.leg.br.

23.10. Para efeito da presente licitacdo serad considerado o horario oficial de Brasilia.
Congonhas, 01 de junho de 2021.

Adelson Miro da Silva
Pregoeiro
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1. OBJETO

ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA TECNICA
ESPECIFICACOES TECNICAS

PREGAO: 004/2022

Contratacdo de pessoa juridica para a prestacdo de servicos terceirizados — fornecimento de
mé&o de obra, sem o fornecimento do material necessario a execucdo dos servicos de natureza
continua, em regime de horas e piso salarial definidos pelo Acordo, Convencdo ou Dissidio
Coletivo de Trabalho da categoria do Sindicato de Ouro Preto, para atender as necessidades da
Céamara Municipal de Congonhas, por um periodo de 12 meses.

Carga Custos Custos
- . Horaria Individuais Saléarios
Cargo/Funcao Quantidade Semanal (R9) Totais
Individual (R$)
Zelador 1 44 H R$5.177,72 R$5.177,72
Atendente 4 44 H R$ 5.931,16 R$ 23.724,65
Office Boy 2 44 H R$ 3.924,46 R$ 7.848,93
Auxiliar de
Servigos 7 44 H R$ 4.035,95 R$ 28.251,68
Gerais
Vigia 2 12 X 36 R$ 4.557 47 R$ 9.114.95
Diurno
Porteiro 1 44 H R$ 4.721,36 R$ 4.721,36
Auxiliar de 2 44 H R$ 5.228.14 RS$ 10.456,29
Pessoal
Copeira 1 44 H R$ 4.034,28 R$ 4.034,28
Supervisor 1 44 H R$ 6.570,04 R$ 6.570,04
Vigia
NOtUIMo 2 12 x 36 R$ 5.689,14 R$ 11.378,29
Garagista 1 44 H R$5.161,77 R$5.161,77

2. JUSTIFICATIVA

2.1 - A contratacdo dos servicos terceirizados nas quantidades, tipos e postos constante neste
instrumento justifica-se em razdo do dever de zelo pela seguranca e integridade, limpeza e
gestdo dos servigos administrativos da Camara Municipal de Congonhas.

2.2 - O acréscimo destas atividades se justifica pelo aumento da estrutura do 6rgao,
acompanhada pelo aumento do nimero de servidores e de demandas que, no entanto, ndo foi
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acompanhada por um aumento proporcional do nimero de pessoas aptas a dar suporte para o
bom desempenho desses servidores.

2.3 - Para impedir o crescimento desmesurado da maquina administrativa, a Administracao
procurara desobrigar-se da realizacdo material de tarefas executivas, recorrendo, sempre que
possivel, a execucdo indireta, cujas algumas das categorias

Profissionais ndo mais ingressardo na Administracdo Publica Municipal, visto que néo
havera concurso publico para o provimento destes cargos.

24 - A contratacdo de empresa de terceirizagdo tem como objetivo melhorar o
funcionamento administrativo, a fim de ndo comprometer sua dindmica alocando servidores
em areas de apoio quando poderiam executar atividades de maior relevancia para o
cumprimento das metas organizacionais e dentro das atribui¢des principais de seus cargos.
Com isso, serdo alcancados melhores resultados, inclusive, em termos de economicidade e
de melhor aproveitamento dos recursos humanos.

2.5 - Note-se que a fixacdo do valor do piso salarial ndo contraria o art. 40, inc. X, da Lei n°
8.666/93, visto que este veda a fixacdo de preco unitario e global, mas ndo proibe fixacdo de
valores que deverdo ser pagos ao funcionario por servicos prestados a Administracao.

2.6 - A economicidade a ser obtida pela Administracdo, em relacdo a contratacdo do servico
em questdo, podera ser pelo recurso da competitividade entre empresas do ramo, mediante
regular e adequado certame licitatorio, cujo fator preponderante certamente serd a “Proposta
mais vantajosa para a administracao, qual seja, aquela que ofertar o menor preco e satisfazer
todas as exigéncias do Edital e seus Anexos”.

2.7 - A continuidade do servigo implicara diretamente na qualidade do servico prestado pela
CONTRATADA, ja que tal atividade serve como base para o bom desempenho das
atividades fins desta reparticao.

2.8 - Tendo em vista a busca da pratica dos principios da eficiéncia e efetividade, quando se
tenta alcancar a alta produtividade, agilidade, qualidade, seguranca e méxima perfeicdo do
trabalho, as adequacBes dos atuais servicos sdo as metas visadas pela administracdo das
atividades meio e apoio operacional, 0 que ndo seria possivel sem a contratacdo de servicos
especializados terceirizados.

2.9 - Sendo assim, a terceirizacdo dos referidos servicos tem sido o meio mais adequado
para atingirmos a meta desejada, pois, busca-se desta forma o atendimento dos principios da
economicidade e eficiéncia, bem como, um elevado padrdo na satisfacdo do interesse
publico.

2.10 - Considerando as necessidades da prestacdo desses servicos & Administragdo, sua
contratagdo podera estender-se por mais de um exercicio financeiro, aplicando-se,
portanto, literalmente, o conceito de servico continuado.

3. LOCAIS DE PRESTACAO DO SERVICO
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Os servicos presentes neste Termo de Referéncia deverdo ser realizados nas unidades

da Camara Municipal de Congonhas, nos enderecos constantes na tabela a seguir, de acordo

com a necessidade da Administragao.

UNIDADE ENDERECO

Rua Dr. Pacifico Homem Junior, 82 — Bairro:

Sede Administrativa Centro, Congonhas/MG
Responséavel: Gerente Administrativo

Centro de Atendimento ao Rua Dr. Pacifico Homem Junior, 82 — Bairro:

Centro, Congonhas/MG

Cidadédo - CAC
Responséavel: Diretor do CAC
Rua Dr. Pacifico Homem Junior, 82 — Bairro:
Sede do Legislativo Centro, Congonhas/MG

Responséavel: Gerente do Legislativo

5.

Quando da alteragéo ou inclusdo de endereco de alguma Unidade, a CONTRATADA
deve respeitar essa alteracdo, modificando o respectivo endereco de prestacdo de servico,
mediante solicitacdo da Administracao.

HORARIO PARA PRESTACAO DO SERVICO

A Administracdo estabelecerd o horario de entrada, saida e intervalo para refeicdo e
descanso de cada profissional, o qual podera ser alterado a qualquer tempo, de acordo com
as necessidades da CONTRATANTE. Ao definir o horério de trabalho, observara a
CONTRATANTE a carga horaria semanal a ser cumprida por cada profissional e o descanso
semanal remunerado.

Para o cargo de Porteiro deve-se considerar adicional noturno das 22h as 23h. Para o
cargo de Vigia (noturno), deve-se considerar a escala 12 x 36, e o horario de trabalho de 19h
as 7h do dia posterior, sem intervalo intrajornada.

DESCRICAO DETALHADA DOS SERVICOS

CARGO: ZELADOR
DESCRICAO DAS ATIVIDADES E COMPETENCIAS

2.

3.

Responsabilizar-se pela guarda das chaves reservas dos prédios e pelas ferramentas
necessarias aos consertos e manutencao;

Acompanhar e controlar o perfeito funcionamento do elevador, bombas d’agua, caixas
de gordura e demais instalagdes;

Verificar diariamente o funcionamento do sistema de iluminacdo, telefonia, elevadores,
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portdes automaticos e demais equipamentos ligados a seguranca.

Abrir e fechar as instalagfes da Camara Municipal, quando necessario;

5. Ligar, quando necessario, ventiladores, condicionadores, luzes e demais aparelhos
elétricos, instalados em areas comuns da Camara Municipal, e desliga-los no final do
expediente;

6. Examinar cadeados e fechaduras;

7. Realizar atividades de jardinagem;

8. Zelar pelo perfeito funcionamento dos sistemas elétricos e hidraulicos, executando
servigos de manutencdo geral e efetuando pequenos reparos;

9. Inspecionar corredores, patios, areas e instalacGes do prédio verificando necessidades de
limpeza e reparos, comunicando qualquer fato estranho ao supervisor;

10. Requisitar e informar ao supervisor, necessidade de contratacdo de servi¢cos e/ou pessoas
habilitadas para consertos de extintores, elevadores, portdes e outros que se fizerem
necessarios a fim de assegurar as condi¢cdes de funcionamento e seguranca das
instalacoes;

11. Comunicar ao supervisor problemas em equipamentos e na estrutura da edificacao;

12. Acompanhar os servicos de reparo e manutengdo de prestadores de servigos, quando for
0 caso, sendo a fiscalizacdo destes servicos, responsabilidade da Administracao;

13. Suprir onde forem os casos, 0os bebedouros com garrafées de dgua mineral e copos
descartaveis, adquiridos pela Administracéo;

14. Instalar e/ou substituir toalheiros, saboneteiras, aparelhos para papel higiénico, poupa
copos ou outros produtos adquiridos pela Administragéo;

15. Realizar pequenos reparos, sempre que necessario, e executar outras atividades inerentes
ao cargo.

&

CARGO: ATENDENTE
DESCRICAO DAS ATIVIDADES E COMPETENCIAS

1. Realizar atividades de recepcdo e atendimento ao publico:

1.1 Recepcionar o publico interno e externo;

1.2 Prestar atendimento telefénico e presencial ao publico interno e externo, fornecendo
informacBes e atendendo com urbanidade, em conformidade com as orientacdes
prévias da respectiva Geréncia/Diretoria;

1.3 Anotar e transmitir recados e solicitac@es, registrando nos sistemas informatizados ou
formulérios pertinentes;

1.4 Registrar e distribuir documentos;

1.5 Receber, triar, registrar nos sistemas informatizados e  despachar
documentos/correspondéncias/encomendas, realizando a distribuigdo interna e
externa;

1.6 Receber materiais, bens e equipamentos em geral;

2. Comunicar imediatamente, a Geréncia ou Diretoria, qualquer anormalidade verificada,
inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizacao
necessarias.

3. Desempenhar as atribuicdes que lhe forem confiadas com perfeicdo e rendimento,

cumprindo com as normas e instrugfes superiores.

Ter moralidade, honestidade e integridade comportando-se de forma cortés e atenciosa.

Manter limpo e em perfeita ordem o seu local de trabalho.

6. Manter agenda de telefones atualizada e providenciar, quando solicitado, chamadas
telefonicas;

7. Executar outras atividades correlatas.

ok
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CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
DESCRICAO DAS ATIVIDADES E COMPETENCIAS

1. Diariamente, uma vez quando nédo explicitado:
1.1 Remover, com pano Umido, o pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras,
persianas, peitoris, das janelas, bem como dos demais mdveis existentes, inclusive
aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.;
1.2 Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;
1.3 Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante
domissanitério desinfetante, pelo menos 01 (uma) vez ao dia;
1.4 Varrer, passar pano umido e polir os balcdes e os pisos de madeira, vinilicos, de
marmore, ceramicos, cimento queimado, de marmorite e emborrachados;
1.5 Varrer 0s pisos de cimento;
1.6 Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras areas
molhadas, pelo menos 01 (uma) vez ao dia;
1.7 Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os sanitéarios, quando
solicitado ou quando necessario;
1.8 Retirar o p6 dos telefones, ventiladores, computadores (conjunto completo) e
outros aparelhos com flanela e produtos adequados;
1.9 Retirar o lixo ao menos 02 (duas) vezes ao dia, acondicionando-o0 em sacos
plasticos de cem litros, removendo-os para local e em horério indicado pela
Administracéo;
1.10  Limpar os corrimaos;
1.11  Suprir onde forem os casos, os bebedouros com garrafdes de &gua mineral,
adquiridos pela Administracao;
1.12  Molhar os vasos de plantas dos prédios;
1.13  Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia diéria.

2. Semanalmente, uma vez quando ndo explicitado.
2.1 Limpar atrds dos moveis, armarios e arquivos.
2.2 Limpar, com produtos adequados, divisorias e portas revestidas de formica.
2.3 Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a éleo ou verniz
sintético.
2.4 Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela nos
moveis encerados.
2.5 Limpar, com produto apropriado, as forracbes de couro ou plastico em assentos e
poltronas.
2.6 Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.
2.7 Lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, cimento queimado, de
marmorite e emborrachados com detergente, encerar e lustrar.
2.8 Passar pano umido com saneantes domissanitarios nos telefones.
2.9 Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana.
2.10 Retirar o po e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral.
2.11 Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.
3. Sinalizar através de placas de adverténcia, quando o local onde estiver sendo feita a
limpeza, estiver molhado ou escorregadio;
4. Remover manchas das paredes.
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_ CARGO: OFFICE BOY A
DESCRICAO DAS ATIVIDADES E COMPETENCIAS

1. Executar servicos envolvendo recepcdo e distribuicao de correspondéncias e documentos,
e Servigos externos.

2. Desenvolver trabalhos internos e externos;

3. Organizar e destinar papelada, conforme orientacdo da Administracao;

4. Levar e trazer documentos entre as Unidades da Camara;

5. Receber e encaminhar aos destinatarios as correspondéncias postais, encomendas, bem
como circulares, e quaisquer outros documentos emitidos pela Cémara, colhendo
assinaturas de recebimento.

6. Registrar em livro protocolo os documentos a serem distribuidos e colher no mesmo livro
as assinaturas dos responsaveis pela recepcdo dos mesmos;

7. Realizar servicos externos de entrega e coleta de documentos, processos e materiais afins,
quando solicitado;

8. Realizar servigos de reprografia;

9. Realizar tarefas como: mandar e-mails e atender telefone, quando necessario;

10. Fazer servicos de Correios;

11. Executar outras tarefas correlatas.

CARGO: VIGIA
DESCRICAO DAS ATIVIDADES E COMPETENCIAS

1. Executar tarefas de vigilancia em prédios publicos;

2. Recepcionar / controlar visitantes:

2.1 Recepcionar/orientar pessoas em portarias com énfase nas funcdes de controle de
entrada e saida de pessoas;

2.2 Inspecionar areas comuns, realizar manutencfes simples e zelar pela seguranca
pessoal e patrimonial.

3. Néao permitir a saida de bens da Camara, exceto com a autorizacdo da Geréncia de
Patrimdnio ou Administracdo, objetivando a prote¢do do patrimdnio publico municipal;

4. ldentificar, orientar e encaminhar pessoas para os lugares desejados;

5. Zelar pela guarda do patriménio:

5.1 Rondar as dependéncias da Camara;

5.2 Verificar portas e janelas;

5.3 Observar movimentacdo das pessoas pela redondeza;

5.4 Relatar avarias nas instalacoes;

5.5 Inspecionar, quando solicitado, os veiculos no estacionamento;
6. Demonstrar educacdo, atencdo e paciéncia no trato com as pessoas € manter a postura;
7. Executar outras atividades correlatas.

CARGO: PORTEIRO
DESCRICAO DAS ATIVIDADES E COMPETENCIAS

1. Fiscaliza e guarda o patrimdnio, realizando o controle da entrada e saida de pessoas e
veiculos nas dependéncias, comunicando qualquer anormalidade e tomando as
providéncias cabiveis, garantindo a seguranca do local;

2. Evitar que a portaria fique desassistida e alertar o zelador e a Geréncia sobre
irregularidades ocorridas durante o seu horario de trabalho;

3. Manter portes e demais acessos fechados, quando ultrapassar o horéario de

funcionamento da Camara, exceto quando houver algum evento ou reunido nas
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dependéncias da mesma, observando ordens e informacdes da Administracao;

Zelar pelo prédio e suas instalagdes, comunicando qualquer problema a Administracao;

Orientar pessoas e visitantes sobre o deslocamento interno na Camara;

Orientar e informar os enderecos das outras unidades da Camara;

Zelar pela guarda do patrimonio:

7.1  Abrir e fechar as dependéncias do prédio;

7.2 Manter o quadro de chaves, controlando seu uso e guarda;

7.3  Percorrer as dependéncias da Camara, quando necessario;

7.4  Verificar portas e janelas;

7.5  Relatar avarias nas instalagdes;

7.6 Prevenir incéndios.

8. Recepcionar o entregador/ fornecedor e entrar em contato com o setor competente,
encaminhando-o;

9. Controlar a entrada e saida de equipamentos pertencentes ao patriménio da Camara, ndo
permitindo a saida de qualquer material, mével e/ou equipamento, sem prévia autorizacdo
da Administracao

10. Comunicar-se: falar ao telefone; transmitir recados e lidar com o publico;

11. Demonstrar competéncias pessoais: educacdo; honestidade; asseio; atencdo; paciéncia,;
manter o auto controle e organizar-se;

12. Zelar pela ordem, seguranca e organizacdo da area sob sua responsabilidade;

13. Desempenhar outras atividades correlatas.

~No ok

CARGO: AUXILIAR DE PESSOAL
DESCRIGCAO DAS ATIVIDADES E COMPETENCIAS
Os ocupantes do cargo tém como atribuicbes executar ou auxiliar as tarefas de apoio
administrativo, de complexidade média e que apresentem relativa margem de autonomia, com o
objetivo de auxiliar o desenvolvimento diario das diversas areas da Céamara Municipal de
Congonhas

CARGO: SUPERVISOR
DESCRICAO DAS ATIVIDADES E COMPETENCIAS

=

Passar e receber o plantdo das areas sob sua responsabilidade;

2. Orientar, supervisionar as tarefas realizadas e fazer cumprir a escala de servico dos

funcionarios da empresa, exigindo-lhe higiene, disciplina, apresentacdo, pontualidade e

assiduidade, além de acompanhar o registro de frequéncia;

Transmitir as ordens e/ou solicitacfes da Administracéo e fiscalizar seu cumprimento;

4. Supervisionar os trabalhos de conservacéo e limpeza das partes de propriedade comum da
Cémarag;

5. Constatar a chegada dos funcionarios, e fazer o encaminhamento dos mesmos para as

areas e tarefas;

Proceder a remanejamentos se necessario;

Distribuir o material para a execucao das tarefas determinadas;

Fazer previsdo e distribuicdo do equipamentos e materiais necessarios ao setor;

Avaliar as condicOes de limpeza nas areas de sua responsabilidade;

0. Verificar técnicas de limpeza aplicadas pelos Auxiliar de servigos gerais;

1. Recepcionar, conferir, armazenar, fazer lancamentos da movimentagdo de entrada e saida

w
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e controle de estoques, distribuicdo de produtos e materiais a serem expedidos, montar e
distribuir todos kits de materiais para execucao dos servicos, abastecer e identificar todas
as bombonas com produtos de higiene e limpeza, a fim de organizar o almoxarifado para
facilitar a movimentacgéo dos itens armazenados e a armazenar.

12. Executar outras atividades correlatas.

CARGO: COPEIRA
DESCRICAO DAS ATIVIDADES E COMPETENCIAS

Operar maquinas de café expresso;

2 Manusear e servir agua em copos de vidros e café em Xxicaras de porcelana no gabinete
Presidente da Mesa Diretora e eventualmente em outros gabinetes e outras areas, no
minimo, 2 (duas) vezes por dia ou quando solicitado.

3 Manusear e servir cha nos gabinetes dos vereadores da Cémara de Congonhas, e

eventualmente em outros, em xicara de porcelana, quando solicitado;

Efetuar o preparo de bandejas para gabinetes e salas de reunides;

Recolher bandejas, xicaras, copos, jarras e demais utensilios dos gabinetes e salas de

reunides; f) Manter o ambiente da copa, sempre limpo, higienizado e organizado;

6 Realizar limpeza dos equipamentos da copa, tais como: fornos micro-ondas, armarios,
geladeiras, liquidificador e outros utilizados no dia-a-dia;

7 Manter os utensilios de copa, tais como: copos, talheres, xicaras, bules, jarras e demais
utensilios, sempre limpos e organizados;

8 Comunicar ao encarregado da empresa, com antecedéncia minima de 24 (vinte e gquatro)
horas, a necessidade de qualquer material para a execugdo dos servicos;

9 Apontar e comunicar ao encarregado da empresa, 0S CONsertos Necessarios a conservacao
de bens e instalagoes;

[
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. CARGO: GARAGISTA R
DESCRICAO DAS ATIVIDADES E COMPETENCIAS

Zelar pela seguranca das pessoas e do patrimdnio, atender pessoas, realizar pequenos reparos,
comunicar-se, controlar veiculos no estacionamento, administrar servicos de zeladoria,
demonstrar competéncias pessoais.

24. DO VALOR ESTIMADO

O valor estimado para a referida contratacdo € de: R$ 1.397.279,60 (Hum Milhéo,
trezentos e noventa e sete mil, duzentos e setenta e nove reais e sessenta centavos),
conforme resumo da pesquisa previa de precos em anexo.

25. DAS OBRIGAC()ES DO CONTRATANTE

O Contratante obriga-se a:

25.1.  Promover, atraves de seu representante, todo acompanhamento e a fiscalizagdo dos
servicos, anotando em registro préprio todas as falhas detectadas e comunicando a Contratada
as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte
daquela.

25.2. Relacionar-se com a Contratada exclusivamente através de pessoa por ela
credenciada.
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25.3.  Assegurar-se de que 0s precos contratados estdo compativeis com aqueles praticados
no mercado pelas demais empresas do mesmo ramo, de forma a garantir que 0S pregos
contratados continuem a ser 0s mais vantajosos para a Administragao.

25.4.  Fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais assumidas pela Contratada,
inclusive quanto a continuidade da prestacdo dos servigos que, ressalvados os casos de forca
maior, justificados e aceitos, dentro da legalidade pela contratante, ndo devem ser
interrompidas.

25.5.  Emitir pareceres em todos 0s atos relativos a execucdo do contrato, em especial
aplicacdo de sangdes, alteragdes e repactuacdes do contrato.

25.6.  Permitir o livre acesso dos empregados da Contratada, quando necessario, para
execucao dos servicos, salvo quando tiver motivo previamente definido em contrério.

25.7.  Prestar as informacfes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
Contratada.

25.8.  Cumprir e fazer cumprir o disposto nas clausulas do contrato e do edital.

25.9.  Designar servidor para fiscalizagao da prestacdo dos servicos.

25.10. Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto deste Termo de Referéncia.

25.11. Comunicar a Contratada as faltas e interrupcbes de jornadas, para fins de
substituicdes.

25.12. Exigir o imediato afastamento e/ou substituicdo de qualquer empregado ou preposto
da empresa contratada que ndo mereca confianca no trato dos servigos, que produza
complicacOes para a supervisdo e fiscalizagdo e que adote postura inconveniente ou
incompativel com o exercicio das atribuicdes que lhe foram designadas e cuja permanéncia
seja considerada prejudicial ou insatisfatoria a disciplina e aos interesses da
CONTRATANTE.

25.13. Exigir, mensalmente, os documentos comprobatorios do pagamento de pessoal, do
recolhimento de encargos sociais, beneficios ou qualquer outro documento que julgar
necessario.

25.14. Nao obstante a empresa contratada seja a unica e exclusiva responsavel pela
execucdo de todos os servigos, a Contratante reserva-se o direito de, sem qualquer forma de
restricdo a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo
sobre 0s servigos.

26. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A Contratada obriga-se a:

26.1. Iniciar, imediatamente apds o recebimento da autorizacdo, a implantacdo dos
servigos contratados.

26.2. Tomar todas as providéncias relativas a alimentacdo e transporte dos empregados
envolvidos na prestagdo dos servicos e sempre que possivel garantir assisténcia médico-
hospitalar e seguro contra risco de acidentes de trabalho.

26.3. Fornecer aos seus empregados ticket alimentacdo no valor estabelecido pela
convencdo sindical promovendo desconto maximo em folha de 5%.

26.4. Efetuar o pagamento relativo ao més trabalhado até o quinto dia atil do més
subsequente.

26.5. Desenvolver as atividades nas dependéncias da Contratante, com eficiéncia, eficacia
e presteza.

26.6. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da
legislagdo vigente, normas, exigéncias, condi¢cOes e outros detalhamentos do edital e do
contrato de prestacédo de servigos a ser celebrado.
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26.7. Selecionar e preparar rigorosamente 0s empregados que irdo prestar oS Servicos,
encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias,
tendo funcdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho.

26.8. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 12 (doze)
horas ap6s notificagdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela
Administracéo.

26.9. Efetuar a reposicdo de mao-de-obra em carater imediato e de eventuais auséncias,
ndo sendo permitida a prorrogacao da jornada de trabalho (dobra).

26.10. Indicar representante para manter contato com a Contratante para o esclarecimento
de duvidas, fornecendo nome e telefone de contato. Estes representantes terdo a obrigacédo
de reportarem-se, quando houver necessidade, ao responsavel pelo acompanhamento dos
servigos da Administracdo e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas
todas as falhas detectadas, assim como deverdo prestar todos os esclarecimentos que Ihe
forem solicitados pelo setor de fiscalizacdo da Administracdo, atendendo prontamente todas
as reclamacdes.

26.11. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas
disciplinares determinadas pela Administracao.

26.12. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento
dos seus empregados, acidentados ou com mal stbito, por meio de seus prepostos.

26.13. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguran¢a da Administracao.

26.14. Instruir os seus empregados, quanto a prevencdo de acidentes e incéndios nas areas
da Administracéo.

26.15. Registrar e controlar, juntamente com o setor de fiscalizacdo da Administracdo,
diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias
havidas, e encaminhar substituto, para suprir os funcionarios faltosos.

26.16. Responsabilizarem-se, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execucdo do contrato, conforme exigéncia legal.

26.17. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos.

26.18. Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios, objetivando a correta execuc¢ao dos servicos.

26.19. Fornecer mensalmente junto com a respectiva nota fiscal/fatura os comprovantes de
quitacdo dos salarios e das obrigacbes trabalhistas, previdenciarias, sociais e do
recolhimento dos encargos sociais devidos da mdo de obra empregada no objeto do
Contrato.

26.20. Apresentar coOpia autenticada do recolhimento de todos os encargos fiscais,
previdenciarios, INSS e FGTS, do més anterior, dos funcionarios da Contratada que
executarem os servigos nas dependéncias da Camara Municipal de Congonhas, além de
comprovantes de quitacdo dos salarios e outros comprovantes que a Contratante julgar
necessario, sem 0s quais 0s pagamentos posteriores ficardo retidos e ndo poderdo ser
efetuados até a regularizacéo.

26.21. Manter durante a execucdo do contrato todas as condigfes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas na licitacdo.

26.22. N&o transferir, no todo ou em parte, o objeto do contrato.

26.23. Responsabilizar-se pelo extravio de bens e pelos danos causados ao patriménio da
Contratante, por dolo, negligéncia, impericia ou imprudéncia de seus empregados, ficando
obrigada a promover o0 ressarcimento a pregos atualizados, dentro de 30 (trinta) dias
contados a partir da comprovacao e formalizacdo de sua responsabilidade.
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26.24. Responder por quaisquer danos pessoais ou materiais causados a terceiros, inclusive
danos a integridade fisica das pessoas a servico da Contratante, decorrentes da prestacéo dos
Servigos, seja por agdo ou omissdo de seu empregado ou preposto, independentemente de
culpa ou dolo dos mesmos.

26.25. Impedir que a mdo de obra que cometer falta disciplinar qualificada como de
natureza grave, seja mantida ou retorne as instalacdes da Contratante.

26.26. Substituir a mdo de obra entendida pela fiscalizacdo do Contratante como
inadequada, bem como retirar aquela que embaracar ou dificultar a referida fiscalizacao.
26.27. Instruir a mdo de obra quanto as necessidades de acatar as orientacdes da
fiscalizacdo da Contratante, inclusive, quando for o caso, para 0 cumprimento de normas
internas e de seguranca e medicina do trabalho.

26.28. Exigir da mao de obra utilizada no objeto do contrato conduta compativel e trato
com urbanidade.

26.29. Comunicar a Administracdo, por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente e
prestar esclarecimentos que se fizerem necessarios.

26.30. Apresentar, a Contratante, sempre que exigido e/ou quando da inclusdo de novo
funcionario, a respectiva Carteira Profissional do empregado colocado a seu servigo, para
comprovar o registro da funcao profissional.

26.31. Apresentar, mensalmente, o “relatdrio de falta, auséncia e substitui¢do ocorridas no
més”, conforme modelo a ser submetido a apreciacao da Contratante, com o “visto” do setor
responsavel dos servicos, ensejara a retencdo do pagamento até o atendimento desta
exigéncia.

26.32. Regularizar quaisquer anormalidades na prestagéo dos servicos.

26.33. Manter apoio logistico fornecendo telefone para contato destinado ao atendimento
de chamadas para normalizagdo inadiavel.

26.34. Responder por todos 0s casos omissivos e comissivos comprovadamente da sua
responsabilidade em face do objeto do contrato, ressalvados os casos fortuitos e de forca
maior.

26.35. Responder pela direcdo e responsabilidade técnica do contrato, obrigando-se a
obedecer aos procedimentos de trabalho, exigéncias, rotinas e as decorrentes da boa técnica.
26.36. Cumprir a programacédo dos servigos feita periodicamente pela Contratante, com
atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condi¢bes de limpeza, conservacdo e
higienizagdo do setor onde estdo sendo prestados 0s servigos.

26.37. As acdes do (as) funcionarios (as) devem se restringir aos limites das instalacGes da
Contratante e estarem circunscrita a sua area de atuacao.

26.38. Responsabilizar-se integralmente pelo pagamento dos adicionais de insalubridade e
ou periculosidade quando seus funcionarios (as) estiverem atuando em locais considerados
insalubres e ou perigosos pela Administracao.

26.39. Fornecer, no inicio da vigéncia do contrato, no minimo, 2 (dois) conjuntos de
uniformes para cada profissional, trocando-os por iniciativa propria ou mediante solicitacéo
da Contratante, quando ndo estiverem em bom estado de conservacdo (uniformes femininos:
camisas de malha e social com emblema da empresa, cal¢a jeans e blazer) e (uniforme
masculino: camisas de malha e social com emblema da empresa, calga jeans e blazer).
26.40. Fornecimento de EPI compativel com as atribui¢cbes desempenhadas, segundo aa
regras de seguranca do trabalho e o cracha de identificagdo pessoal.

26.41. N&o repassar custos de uniformes a seus empregados.

26.42. Fornecer plano de saude basico aos seus funcionarios, sem desconto em folha.
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27. DAS OBRIGA(;OES SOCIAIS, COMERCIAIS E TRIBUTARIAS:
A Contratada cabera, ainda:

9.1 Responsabilizar pelo cumprimento das convengdes coletivas da categoria, por todas as
obrigacOes e encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, sociais resultantes
do objeto do contrato e outras previstas na legislacéo e inerentes ao contrato, obrigando-se a
salda-los na época propria, sendo que a inadimpléncia relativa a tais obrigacfes e encargos
ndo transfere a Contratante a responsabilidade pelo seu pagamento nem poderd onerar 0
objeto do contrato, renunciando a Contratada a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou
passiva, com a Contratante.

9.2 Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacGes
estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes do trabalho, quando, em ocorréncia da
espécie, forem vitimas os seus empregados no desempenho dos servigos ou em conexao com
eles, ainda que acontecido em dependéncia da Contratante.

9.3 Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionados
ao objeto do contrato, originariamente ou vinculada por prevencdo, conexdo ou
contingéncia.

9.4 Nao contratar concomitantemente, servidor que pertenca ao quadro de pessoal da
Contratante. Sera permitido somente se o servidor pedir licenca sem remuneracdo da
Cémara.

9.5 Os empregados em servico possuirdo vinculo empregaticio exclusivamente com a
Contratada, sendo a mesma, responsavel pelo pagamento de salérios e demais vantagens
inclusive recolhimento de todas as obrigacGes e tributos pertinentes, bem como por
quaisquer acidentes de que possam ser vitimas, quando em servico.

28. OUTRAS OBRIGACOES:

10.1 Os servicos especificados no objeto ndo excluem outros que porventura se facam
necessarios para a boa execucdo do Contrato, obrigando-se a Contratada a executa-los
prontamente, como parte integrante de suas obrigacoes.

10.2 Quando o caso, proceder as pequenas remoc¢des de mobiliarios, equipamentos, bens
maveis, papeis, caixas, documentos, processos, etc., de um setor para outro, utilizando-se de
transporte fornecido pela contratante e sob a supervisdo de servidor indicado pela
Administracdo para 0 necessario acompanhamento, compatibilizando-as de forma a que ndo
sofra incompatibilidade com a rotina e tarefas de limpeza, conservacao e higienizagéao.

29. PERIODO DE VIGENCIA

O Contrato originado vigorara, pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado, desde que obedecidas as mesmas condi¢fes estipuladas
no Edital e no Instrumento Contratual, até o limite de 60 (sessenta) meses, na forma do
inciso Il do artigo 57 da Lei n° 8.666/93, através de Termo Aditivo.

30. .DA GARANTIA CONTRATUAL

12.1 Sera exigida, da licitante vencedora, em até 10 (dez) dias corridos apos a celebracéo do
contrato, a prestacdo de garantia para a execucao do contrato, nos termos do artigo 56, inciso
3° da Lei n° 8.666/93, no percentual de 10% (dez por cento) do preco do contrato para o
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periodo de 12 (doze) meses. Conforme autorizagdo do Presidente da Mesa Diretora
Hemerson Ronan Inacio, através de Cl/Presidéncia/CMC-32/2022 em anexo ao processo.
12.2 A garantia devera cobrir expressamente o eventual inadimplemento das obrigacdes e
dos encargos sociais e trabalhistas da contratada é extensivo aos casos de multas aplicadas,
depois de esgotado o prazo recursal;

12.3 A garantia apresentada na modalidade seguro-garantia ou fianca bancéria devera ser
acompanhada de documentos que atestem o poder de representacdo do signatario da apdlice
ou carta-fianca. Se a garantia ofertada for a fianca bancéria, devera o banco fiador renunciar
expressamente ao beneficio de ordem, nos termos do disposto nos artigos 827 e 828, |, da
Lei n® 10.406/02 — Codigo Civil;

12.4 Caso a contratada opte pela caucdo em dinheiro, devera providenciar o depdsito junto
ao Banco indicado pela Camara Municipal de Congonhas, para os fins especificos a que se
destina, sendo o recibo de depdsito o Unico meio héabil de comprovacédo desta exigéncia;

12.5 Apos o cumprimento fiel e integral do contrato, este legislativo municipal devolvera a
CONTRATADA, por intermédio da CONTRATANTE, a garantia prestada;

12.6 O comprovante da prestacdo de garantia deverd ser apresentado A Gerencia
Administrativa da Camara Municipal de Congonhas localizada a Rua: Doutor Pacifico
Homem Junior n® 82 — Centro, Congonhas/MG, a qual devera fornecer o Protocolo de
Entrega.

12.7 A CONTRATADA de posse do Protocolo de Entrega, devera fornecer copia para a
Geréncia Administrativa para acostar aos autos do processo.

31. UNIFORMES E IDENTIFICACAO FUNCIONAL

13.1 Os uniformes e crachds de identificacdo funcional a serem fornecidos pela
CONTRATADA aos seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser
desempenhada no 6rgdo contratante, sem qualquer repasse do custo para o empregado,
observando o disposto nos itens seguintes:

13.2 No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacao,
substituindo os sempre que estiverem apertados;

13.3 Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja coOpia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato.

32. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

A fiscalizacdo de prestacdo dos servicos serd exercida por um representante designado
da Administracdo, para 0 seu acompanhamento e a sua fiscalizacdo, ao qual competira
dirimir as duvidas que surgirem no curso da prestagdo dos mesmos e de tudo dara ciéncia a
empresa, podendo sustar, recusar, mandar refazer ou fazer quaisquer servi¢os que estejam
em desacordo com o Contrato.

33. DA QUALIFICACAO TECNICA

15.1 Para fins de comprovacdo da capacidade técnica, a licitante devera comprovar aptiddo
para 0 desempenho de atividades pertinentes e compativeis com o objeto deste Termo de
Referéncia, por meio da apresentacdo de Atestado (s) de Capacidade Técnica, fornecido por
pessoa juridica de direito pablico ou privado, comprovando que a empresa licitante
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desempenhou ou desempenha servigos de cessdao de médo de obra, com um minimo 12
empregados, por periodo minimo de 12 meses, conforme o art. 30, da Lei das licitacdes
8.666/93. O atestado deve conter as informacgBes completas da pessoa juridica emitente,
sendo CNPJ e endereco e do signatario, CPF e cargo ocupado.

16 . PRAZOS E CONDICOES DE PAGAMENTO

16.1 O pagamento dos servicos executados sera efetuado em até 30 (Trinta) dias, ap6s o
recebimento, pela Contratante, da nota fiscal/fatura e dos documentos fiscais devidos,
(SEFIP, GFIP, Relacdo de empregados em cada posto de trabalho, inclusive os afastados por
motivo de doenca ou férias), contados a partir da data da entrega e condicionado ao seu
recebimento definitivo, através de pagamento em carteira, ou seja, crédito em conta
bancaria, de titularidade da Contratada.

16.2 A contratada deverd apresentar o comprovante de pagamento da remuneragdo
correspondente ao més da efetiva prestacdo dos servicos, compativel com os empregados
vinculados a execucdo contratual, nominalmente identificados, além da Certiddo de
regularidade com a Fazenda Federal (relativos aos Tributos Federais, Divida Ativa e
Seguridade Social/INSS) e o Certificado do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débito
Trabalhista.

16.3 A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela propria Contratada, obrigatoriamente com o
numero de inscricdo no CNPJ apresentado nos documentos de habilitagdo e das propostas,
ndo se admitindo notas fiscais/faturas emitidas com outros CNPJs, mesmo aqueles de filiais
ou da matriz.

16.4 A efetivacdo do pagamento dar-se a apds a entrega da Nota/Fiscal/Fatura no setor de
Contabilidade, que providenciard o atesto da Gerencia Administrativa de acordo com as
normas em vigor;

16.5 Nenhum pagamento serd efetuado a contratada enquanto pendente de liquidagdo
qualquer obrigacdo que lhe for imposta em virtude de penalidades ou inadimplemento, sem
que isso gere direito ao pleito de atualizag&o financeira;

16.6 SO serd paga a mao de obra efetivamente fornecida, ou seja, de acordo com a
autorizacao de fornecimento respectiva e Nota Fiscal atestada como “Servi¢o Executado”.

ANEXO
MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE
PRECOS PARA CADA CARGO

OBS: Para cada categoria profissional devera ser apresentada uma planilha de custos com
mé&o de obra, conforme MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE
PRECOS.

N° PROCESSO:

PREGAO N°;

DATA: | |/ AS : HORAS

Discriminacéo dos Servigos (dados referentes a contratacéo):

A Data de apresentacao da proposta (dia/més/ano)

B Municipio/UF
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Ano acordo, Convencdo ou Sentenca Normativa
em Dissidio Coletivo

D N° de meses de execucdo contratual

A — Mao de Obra

Mao de Obra vinculada a execucdo contratual

Dados complementares para composicéo dos custos referente a mao de obra

Tipo de servico (mesmo servigo com
caracteristicas distintas)

Salério Normativo da Categoria Profissional

Categoria Profissional (vinculada a execucdo
contratual)

Al W (N

Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servico.

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Composicdo da Remuneracao Valor (R$)

Salario Base

Adicional de periculosidade

Adicional de insalubridade

Adicional noturno

Hora noturna adicional

Adicional de Hora Extra

Intervalo Intrajornada

ITOmMmoowm>-

Outros (especificar)

Total da Remuneracéo

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)

Transporte

W >N

Auxilio Alimentacdo (Vales, cesta bésica
etc.)

Assisténcia médica e familiar

Auxilio creche

Seguro de vida, invalidez e funeral

Mmoo

Outros (especificar)

Total de Beneficios mensais e diarios

Nota: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor
eventualmente pago pelo empregado, observando o Termo de Referéncia).

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

3 Insumos Diversos Valor (R$)

A Uniformes
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B Outros (especificar)

Total de Insumos diversos

Nota: Valores mensais por empregado.

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submédulo 4.1 — Encargos previdenciarios e FGTS:

4.1 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (R$)
A INSS

B SESI ou SESC

C SENAI ou SENAC

D INCRA

E Salario Educacéo

F FGTS

G Seguro acidente de trabalho

H SEBRAE
TOTAL

Nota (1): Os percentuais dos encargos previdenciarios e FGTS sdo aqueles estabelecidos
pela legislacdo vigente.
Nota (2): Percentuais incidentes sobre a remuneracéo.

Submédulo 4.2 — 13° Salario e Adicional de Férias:

4.2 13° Saléario e Adicional de Férias % Valor
(RY)
A 13° Salario
B Adicional de Férias
Subtotal
Incidéncia do Submodulo 4.1 sobre 13° Salario e
C . .
Adicional de Férias
TOTAL

Submoddulo 4.3 — Afastamento Maternidade

Afastamento Maternidade % Valor
4.3
(R$)
A Afastamento Maternidade
B Incidéncia do Submoddulo 4.1 sobre afastamento
maternidade
TOTAL

Submodulo 4.4 — Provisdo para rescisao:

4.4 Provisdo para Rescisdo % Valor (R$)
A Aviso prévio indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre aviso
prévio indenizado
c Multa do FGTS do aviso prévio

indenizado
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D Aviso prévio trabalhado
Incidéncia do submddulo 4.1 sobre
aviso prévio trabalhado
F Multa do FGTS do aviso prévio
trabalhado
TOTAL

Submédulo 4.5 — Custo de Reposic¢édo do Profissional Ausente

Composicdo do Custo de Reposicdo do
45 Profigsio(r;lal Ausente Pos o Valor (RS)
A Férias
B Auséncia por doenca
C Licenca paternidade
D Auséncias legais
E Auséncias por acidente de trabalho
F Outros (especificar)
Subtotal
G Incidéncia do submodulo 4.1 sobre o Custo
de reposicao
TOTAL
Quadro - resumo — Modulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas
4 Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (R$)
4.1 13° salario + Adicional de férias
4.2 Encargos previdenciarios e FGTS
4.3 Afastamento maternidade
4.4 Custo de resciséo
4.5 Custo de reposicéao do profissional ausente
4.6 Outros (especificar)
TOTAL
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 Custos Indiretos, Tributos e % Valor (R$)
Lucro
A Custos Indiretos
B Tributos
B.1
B.2
B.3
B.4
C Lucro
TOTAL

Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
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Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do
faturamento.
B - QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execugdo contratual

(valor por empregado) Valor (R$)

Modulo 1 — Composicdo da Remuneragéo

Modulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios

Modulo 3 — Insumos Diversos (uniformes,
materiais, equipamentos e outros)

o O |m>

Maodulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas

Subtotal (A+B+C+D)

E | Modulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro

Valor total mensal por empregado:

Observacoes:

Posteriormente a fase de lances ou negociagdo, a Licitante vencedora devera apresentar,
junto a proposta comercial ajustada ao preco final, a Planilha de Custos conforme modelo
acima, devidamente preenchida, em conformidade com a legislagéo vigente, a Convengéo
Coletiva de Trabalho e este Edital, considerando:

1- os salérios definidos pela Contratante;
2- todas as exigéncias e beneficios da legislacdo e das Convengdes, Acordos ou Dissidios
Coletivos de Trabalho pertinentes;
3- 0 custo referente a substituicdo dos empregados por motivo de falta, férias ou licenca;
4- quaisquer custos necessarios a consecucao do objeto.

Todos os itens com valores ou percentuais ndo fixados pela Camara deverdo ser
preenchidos pela empresa de acordo com sua realidade, considerando a legislagédo vigente, e
com o Termo de Referéncia.
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ANEXO 11
PREGAO PRESENCIAL N° CMC/004/2022

MINUTA DE CONTRATO

“Constitui objeto da presente Pregdo é a Contratacdo de pessoa juridica para a prestacdo de
servigos terceirizados — fornecimento de méao de obra, sem o fornecimento do material
necessario a execucdo dos servicos de natureza continua, em regime de horas e piso salarial
definido pelo Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho da categoria do
Sindicato de Ouro Preto, para atender as necessidades da Camara Municipal de Congonhas.

Por este instrumento particular, e um lado, a Camara Municipal de Congonhas-MG, pessoa
juridica de direito pablico interno, inscrito no CNPJ sob o n° 21.300.413/0001-61, neste ato
representada pelo Vereador Presidente, Sr. Hemerson Ronan Inacio, doravante denominado

CONTRATANTE, e a EMPIESA oo , CNPJ ne.
........................................ , localizada na Rua .........cccceevveennr, N% i, Bairmo........e,
CEP. . , Cidade........cc.c....... , neste ato representado pelo seu (socio, gerente,
proprietario) Sr. ........cccceeevenen. , CPEN®. e, VGl , doravante

denominada CONTRATADA, perante as testemunhas abaixo assinadas, firmam o presente
contrato, do processo licitatorio Pregdo/004/2022, Processo Administrativo n°® 37/2022,
doravante denominado processo, e que se regera pelas Leis n° 10.520/02 e 8.666/93 e
posteriores alteracdes, atendidas as clausulas e condi¢fes que se enunciam a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO.

1.1 A contratacdo de pessoa juridica para a prestacdo de servigos terceirizados —
fornecimento de méo de obra, sem o fornecimento do material necessario a execugdo
dos servicos de natureza continua, em regime de horas e piso salarial definido pelo
Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho da categoria do Sindicato de
Ouro Preto, para atender as necessidades da Camara Municipal de Congonhas.

1.2. A contratacdo deve obedecer aos critérios constantes no Termo de Referéncia que passa
a fazer parte integrante deste contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO.

2.1.0 preco total do objeto do presente contrato é de
R$ ( )-

CLAUSULA TERCEIRA - PRAZOS E CONDICOES DE PAGAMENTO

3.1 O pagamento dos servigos executados sera efetuado em até 30 (Trinta) dias, apds o
recebimento, pela Contratante, da nota fiscal/fatura e dos documentos fiscais devidos,
(SEFIP, GFIP, Relacdo de empregados em cada posto de trabalho, inclusive os afastados por
motivo de doenca ou férias), contados a partir da data da entrega e condicionado ao seu
recebimento definitivo, através de pagamento em carteira, ou seja, crédito em conta
bancaria, de titularidade da Contratada.
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3.2 A contratada devera apresentar 0 comprovante de pagamento da remuneracao
correspondente ao més da efetiva prestacdo dos servicos, compativel com os empregados
vinculados a execucdo contratual, nominalmente identificados, além da Certiddo de
regularidade com a Fazenda Federal (relativos aos Tributos Federais, Divida Ativa e
Seguridade Social/INSS) e o Certificado do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débito
Trabalhista.

3.3 A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela prépria Contratada, obrigatoriamente com o
numero de inscricdo no CNPJ apresentado nos documentos de habilitagdo e das propostas,
ndo se admitindo notas fiscais/faturas emitidas com outros CNPJs, mesmo aqueles de filiais
ou da matriz.

3.4 A efetivacdo do pagamento dar-se a ap0s a entrega da Nota/Fiscal/Fatura no setor de
Contabilidade, que providenciard o atesto da Gerencia Administrativa de acordo com as
normas em vigor;

3.5 Nenhum pagamento sera efetuado a contratada enquanto pendente de liquidacédo
qualquer obrigacdo que lhe for imposta em virtude de penalidades ou inadimplemento, sem
que isso gere direito ao pleito de atualizagéo financeira;

3.6 SO sera paga a méo de obra efetivamente fornecida, ou seja, de acordo com a autorizacao
de fornecimento respectiva e Nota Fiscal atestada como “Servico Executado”.

CLAUSULA QUARTA - DAS SANCOES

4.1. O atraso injustificado na prestacdo dos servicos ou na substituicdo daquele que for
considerado defeituoso ou incompativel sujeita o contratado a multa de mora de 0,1 %
(um décimo por cento) por cada dia de atraso calculado sobre o valor do item néo
entregue, até o limite de 15 (quinze) dias, configurando-se apds esse prazo a inexecucgao
do contrato.

4.2. Pela Inexecucdo total ou parcial, bem como pelo descumprimento das demais
obrigacOes previstas no edital de PP e no Contrato, a contratada se sujeitara as seguintes
san¢Oes, na forma do art. 87 da lei 8.666/1993:

a) Adverténcia na hipdtese na falta leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem
prejuizo significativo paraa CONTRATANTE e o interesse publico;

b) Multa Compensatoria de até 20% sobre o valor a proposta apresentada podendo a
Administracdo, em face de menor gravidade do fato e mediante motivacdo da
autoridade superior competente, conduzir de forma proporcional o percentual da
multa a ser aplicada;

c) Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
administracdo Publica por periodo ndo superior a 2 (dois) anos; e

d) Declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica.

13 2 [P

Paragrafo unico: As sangdes previstas nas alineas “ a”, “c” e “d” poderdo ser aplicada
cumulativamente com a multa.
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4.3. As multas, seja do art. 86 ou 87 da Lei 8.666/93, aplicadas ap0s regular processo
administrativo serdo descontadas dos pagamentos eventualmente devidas pela
administracdo, ou ainda, se for o caso, cobradas judicialmente.

4.4. Ocorrendo a inexecucdo de que trata o item 5.2, reserva-se ao O0rgao gerenciador o
direito de convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para
consulta-los quanto ao interesse de prestar os servi¢cos nas mesmas condi¢fes propostas
pelo primeiro classificado.

4.5.1. Nao ocorrendo a aceitacdo de que trata o item anterior, a Administracdo da
Cémara convocard os fornecedores, na ordem de classificagdo, visando igual
oportunidade de negociacdo objetivando que estes fornecam pelo preco
originalmente classificado.

4.5. A segunda adjudicataria, em ocorrendo a hipétese do item precedente, ficara sujeita as
mesmas condicdes estabelecidas neste Edital.

4.6. O contratado devera manter, durante toda a prestacdo de servicos, em compatibilidade
com as obrigacdes por ele assumidas, todas as condi¢Bes de habilitacdo e qualificacéo
exigidas na licitacdo (art. 55, XIII, da Lei n° 8.666/93), sob pena de se lhe aplicar,
cumulativamente:

a) Multa no percentual de 20% (vinte por cento) sobre o valor dos servigos
constantes da Autorizacdo de prestacao de servigos, nos termos do art. 87, Il da Lei
n° 8.666/93.

b) Cancelamento do registro de precos e da Autorizacdo de prestacdo de
servigos, nos termos do art. 78, 1 da Lei 8.666/93.

c) Retencdo dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos
causados a Administracdo, nos termos do art. 80, IV da Lei n° 8.666/93.

4.7. Sancgoes especificas para o caso de descumprimento de ordenamento referente a atos de
corrupgéo a serem aplicadas administrativamente:

4.8.1. Ser4 penalizada a pessoa juridica contratada, nos termos do subitem 5.8.2.,
considerada responsavel pelos atos lesivos previstos na Lei Federal n°. 12.846/2013,
especialmente em seu art. 5°, que atentem contra o patrimonio publico, contra os
principios da administracdo publica ou contra 0s compromissos assumidos com o
Poder Publico, especialmente:

- Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente
publico, ou a terceira pessoa a ele relacionada;

- Comprovadamente, financiar, custear, patrocinar ou de qualquer modo
subvencionar a pratica de atos ilicitos;
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- Comprovadamente, utilizar-se de interposta pessoa fisica ou juridica para ocultar
ou dissimular seus reais interesses ou a identidade dos beneficiarios dos atos
praticados;

- No tocante a licitagOes e contratos:

a) Frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinagé&o ou qualquer outro expediente,
0 carater competitivo de procedimento licitatorio publico;

b) Impedir, perturbar ou fraudar a realizacdo de qualquer ato de procedimento
licitatorio publico;

c) Afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de
vantagem de qualquer tipo;

d) Fraudar licitacdo publica ou contrato dela decorrente;

e) Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de
licitacdo publica ou celebrar contrato administrativo;

f) Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificacdes
ou prorrogacOes de contratos celebrados com a administragdo publica, sem
autorizacdo em lei, no ato convocatério da licitacdo publica ou nos respectivos
instrumentos contratuais;

g) Manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro dos contratos
celebrados com a administracéo publica;

h) Dificultar atividade de investigacdo ou fiscalizacdo de o6rgdos, entidades ou
agentes publicos, ou intervir em sua atuacao, inclusive no ambito das agéncias
reguladoras e dos 6rgdos de fiscalizacdo do sistema financeiro nacional.

4.8.2. Além das demais penalidades possiveis, sera penalizada a pessoa juridica contratada,
considerada responsavel por praticar atos lesivos enunciados no item 5.8.1. com as
seguintes sancdes:

| - multa, no valor de 0,1% (um décimo por cento) a 20% (vinte por cento) do
faturamento bruto do ultimo exercicio anterior ao da instauracdo do processo
administrativo, excluidos os tributos, a qual nunca serd inferior a vantagem
auferida, quando for possivel sua estimacéo; e

Il - publicacdo extraordinéria da decisdo condenatoria.

4.8.2.1. As sangOes serdo aplicadas fundamentadamente, isolada ou cumulativamente, de
acordo com as peculiaridades do caso concreto e com a gravidade e natureza das
infracbes, ndo excluindo, em qualquer hipotese, a obrigacdo da reparacéo integral
do dano causado.

4.8.2.1.1. Nos casos de atos praticados contra o procedimento licitatorio, as sangdes
poderdo ser aplicadas as empresas que 0 praticarem, mesmo que nao
venham a ser contratadas com a Camara Municipal de Congonhas (MG).
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4.8.2.2. A publicacdo extraordinaria da decisdo condenatoria ocorrera na forma de
extrato de sentenca, a expensas da pessoa juridica, em meios de
comunicacdo de grande circulagdo no Estado de Minas Gerais, Diario
Oficial do Estado de Minas Gerais, Diario Oficial da Unido e Diério
Oficial do Municipio de Congonhas.

4.8.2.3. No Diéario Oficial do Municipio de Congonhas serdo publicadas as
convocagOes administrativas, pelo prazo minimo de 30 (trinta) dias, para
manifestacdo da parte interessada.

4.8.2.4. O processo administrativo para apuracéo e penalizacdo obedecera ao rito
previsto na Lei 12.846, de 1° de agosto de 2013.

CLAUSULA QUINTA - DA MULTA.

5.1. E assegurado Camara o direito de optar pela deducio do valor da multa de qualquer
pagamento que deva ser efetuado a contratada.

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1. A despesa decorrente da contratagdo do objeto desta licitacdo correrd a conta da
seguinte Dotagdo Orcamentéaria para o ano de 2022:

Orgéo: 001 — Camara Municipal

Unidade Orcamentaria: 0101 — Gabinete e Secretaria da Camara
Funcdo: 01 — Legislativa

Subfuncéo: 031 — Acédo Legislativa

Programa: 0053 — Acdo Legislativa

Projeto/Atividade: 4.004 — Manutencdo das atividades da Camara
Elemento de despesa: ~ 33.90.37 — Locacgéo de mao de obra

Fonte de Recurso: 100 — Recurso Ordinario

CLAUSULA SETIMA — DA RESCISAO.

7.1. Este contrato sera rescindido na hip6tese de atraso injustificado superior a 05 (cinco)
dias uteis no cumprimento dos prazos de entrega nele previstos, constituindo, igualmente,
motivos para a sua unilateral rescisdo quaisquer das circunstancias arroladas no art. 78 da
Lei n°8.666/93, quando pertinentes.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

A Camara obriga-se a:

8.1. Promover, através de seu representante, todo acompanhamento e a fiscalizagédo
dos servigos, anotando em registro proprio todas as falhas detectadas e
comunicando a Contratada as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério,
exijam medidas corretivas por parte daquela.
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8.2. Relacionar-se com a Contratada exclusivamente através de pessoa por ela
credenciada.

8.3. Assegurar-se de que 0s precos contratados estdo compativeis com aqueles
praticados no mercado pelas demais empresas do mesmo ramo, de forma a
garantir que 0s precos contratados continuem a ser oS mais vantajosos para a
Administracdo.

8.4. Fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais assumidas pela Contratada,
inclusive quanto a continuidade da prestacdo dos servicos que, ressalvados 0s
casos de forca maior, justificados e aceitos, dentro da legalidade pela contratante,
ndo devem ser interrompidas.

8.5. Emitir pareceres em todos os atos relativos a execugdo do contrato, em especial
aplicacao de sangdes, alteracdes e repactuacdes do contrato.

8.6. Permitir o livre acesso dos empregados da Contratada, quando necessario, para
execucdo dos servigos, salvo quando tiver motivo previamente definido em
contrario.

8.7. Prestar as informacdes e 0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
Contratada.

8.8. Cumprir e fazer cumprir o disposto nas clausulas do contrato e do edital.

8.9. Designar servidor para fiscalizagdo da prestacdo dos servicos.

8.10. Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto deste Termo de Referéncia.

8.11. Comunicar a Contratada as faltas e interrupcdes de jornadas, para fins de
substituicdes.

8.12. EXxigir o imediato afastamento e/ou substituicdo de qualquer empregado ou
preposto da empresa contratada que ndo mereca confianca no trato dos servicos,
que produza complicacdes para a supervisdo e fiscalizacdo e que adote postura
inconveniente ou incompativel com o exercicio das atribuicdes que lhe foram
designadas e cuja permanéncia seja considerada prejudicial ou insatisfatéria a
disciplina e aos interesses da CONTRATANTE.

8.13. Exigir, mensalmente, os documentos comprobatérios do pagamento de
pessoal, do recolhimento de encargos sociais, beneficios ou qualquer outro
documento que julgar necessario.

8.14. Na&o obstante a empresa contratada seja a Unica e exclusiva responsavel pela
execucdo de todos os servigcos, a Contratante reserva-se o direito de, sem
qualquer forma de restricdo a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais
ampla e completa fiscalizagdo sobre 0s servicos.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A Contratada obriga-se a:

9.1. Iniciar, imediatamente apds o recebimento da autorizagdo, a implantagdo dos
servigos contratados.

9.2.Tomar todas as providéncias relativas a alimentagdo e transporte dos empregados
envolvidos na prestagdo dos servicos e sempre que possivel garantir assisténcia
médico-hospitalar e seguro contra risco de acidentes de trabalho.

9.3. Fornecer aos seus empregados ticket alimentagdo no valor estabelecido pela
convencao sindical promovendo desconto méaximo em folha de 5%.

9.4. Efetuar o pagamento relativo ao més trabalhado até o quinto dia atil do més
subsequente.
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9.5. Desenvolver as atividades nas dependéncias da Contratante, com eficiéncia, eficacia
e presteza.

9.6. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da
legislacdo vigente, normas, exigéncias, condicdes e outros detalhamentos do edital e
do contrato de prestacéo de servigos a ser celebrado.

9.7. Selecionar e preparar rigorosamente 0s empregados que irdo prestar 0S Servicos,
encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e demais
referéncias, tendo funcGes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de
trabalho.

9.8. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 12 (doze)
horas ap6s notificacdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente
pela Administracéo.

9.9. Efetuar a reposi¢do de mao-de-obra em carater imediato e de eventuais auséncias,
ndo sendo permitida a prorrogacao da jornada de trabalho (dobra).

9.10. Indicar representante para manter contato com a Contratante para o
esclarecimento de duvidas, fornecendo nome e telefone de contato. Estes
representantes terdo a obrigacdo de reportarem-se, quando houver necessidade, ao
responsavel pelo acompanhamento dos servicos da Administracdo e tomar as
providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas, assim
como deverdo prestar todos os esclarecimentos que Ihe forem solicitados pelo setor
de fiscalizacdo da Administracéo, atendendo prontamente todas as reclamacoes.

9.11. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das
normas disciplinares determinadas pela Administracéo.

9.12. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seus
prepostos.

9.13. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca da Administracao.

9.14. Instruir os seus empregados, quanto a prevencdo de acidentes e incéndios nas
areas da Administracéo.

9.15. Registrar e controlar, juntamente com o setor de fiscalizacdo da

Administracdo, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem
como as ocorréncias havidas, e encaminhar substituto, para suprir os funcionarios

faltosos.

9.16. Responsabilizarem-se, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execucéo do contrato, conforme exigéncia legal.

9.17. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos.

9.18. Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios, objetivando a correta execugdo dos servigos.

9.19. Fornecer mensalmente junto com a respectiva nota fiscal/fatura os

comprovantes de quitacdo dos salarios e das obrigacGes trabalhistas, previdenciarias,
sociais e do recolhimento dos encargos sociais devidos da mao de obra empregada no
objeto do Contrato.

9.20. Apresentar copia autenticada do recolhimento de todos os encargos fiscais,
previdenciarios, INSS e FGTS, do més anterior, dos funcionarios da Contratada que
executarem os servigos nas dependéncias da Camara Municipal de Congonhas, além
de comprovantes de quitacdo dos salarios e outros comprovantes que a Contratante
julgar necessario, sem 0s quais 0s pagamentos posteriores ficardo retidos e nao
poderdo ser efetuados até a regularizacao.
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9.21. Manter durante a execucdo do contrato todas as condi¢des de habilitacdo e
qualificacdo exigidas na licitacao.

9.22. Né&o transferir, no todo ou em parte, o objeto do contrato.

9.23. Responsabilizar-se pelo extravio de bens e pelos danos causados ao

patriménio da Contratante, por dolo, negligéncia, impericia ou imprudéncia de seus
empregados, ficando obrigada a promover o ressarcimento a precos atualizados,
dentro de 30 (trinta) dias contados a partir da comprovacdo e formalizagéo de sua
responsabilidade.

9.24. Responder por quaisquer danos pessoais ou materiais causados a terceiros,
inclusive danos a integridade fisica das pessoas a servi¢co da Contratante, decorrentes
da prestacdo dos servicos, seja por acdo ou omissao de seu empregado ou preposto,
independentemente de culpa ou dolo dos mesmos.

9.25. Impedir que a mao de obra que cometer falta disciplinar qualificada como de
natureza grave, seja mantida ou retorne as instalacdes da Contratante.

9.26. Substituir a mao de obra entendida pela fiscalizacdo do Contratante como
inadequada, bem como retirar aquela que embaracar ou dificultar a referida
fiscalizacéo.

9.27. Instruir a mdo de obra quanto as necessidades de acatar as orientacfes da
fiscalizacdo da Contratante, inclusive, quando for o caso, para 0 cumprimento de
normas internas e de seguranca e medicina do trabalho.

9.28. Exigir da mao de obra utilizada no objeto do contrato conduta compativel e
trato com urbanidade.

9.29. Comunicar a Administracdo, por escrito, qualquer anormalidade de caréater
urgente e prestar esclarecimentos que se fizerem necessarios.

9.30. Apresentar, a Contratante, sempre que exigido e/ou quando da inclusdo de
novo funcionario, a respectiva Carteira Profissional do empregado colocado a seu
servigo, para comprovar o registro da fungéo profissional.

9.31. Apresentar, mensalmente, o “relatorio de falta, auséncia e substituicéo
ocorridas no més”, conforme modelo a ser submetido a apreciagdo da Contratante,
com o “visto” do setor responsavel dos servicos, ensejara a retencdo do pagamento
até o atendimento desta exigéncia.

9.32. Regularizar quaisquer anormalidades na prestacdo dos servigos.

9.33. Manter apoio logistico fornecendo telefone para contato destinado ao
atendimento de chamadas para normalizacéo inadiavel.

9.34. Responder por todos 0s casos omissivos e comissivos comprovadamente da

sua responsabilidade em face do objeto do contrato, ressalvados os casos fortuitos e
de forca maior.

9.35. Responder pela direcdo e responsabilidade técnica do contrato, obrigando-se
a obedecer aos procedimentos de trabalho, exigéncias, rotinas e as decorrentes da boa
técnica.

9.36. Cumprir a programacéo dos servicos feita periodicamente pela Contratante,
com atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condi¢fes de limpeza,
conservacao e higienizagdo do setor onde estdo sendo prestados 0s servigos.

9.37. As acdes do (as) funcionarios (as) devem se restringir aos limites das
instalagBes da Contratante e estarem circunscrita a sua area de atuacao.
9.38. Responsabilizar-se integralmente pelo pagamento dos adicionais de

insalubridade e ou periculosidade quando seus funcionarios (as) estiverem atuando
em locais considerados insalubres e ou perigosos pela Administragéo.
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9.39. Fornecer, no inicio da vigéncia do contrato, no minimo, 2 (dois) conjuntos de
uniformes para cada profissional, trocando-os por iniciativa propria ou mediante
solicitacdo da Contratante, quando ndo estiverem em bom estado de conservagéo
(uniformes femininos: camisas de malha e social com emblema da empresa, calca
jeans e blazer) e (uniforme masculino: camisas de malha e social com emblema da
empresa, calca jeans e blazer).

9.40. Fornecimento de EPI compativel com as atribuicbes desempenhadas,
segundo aa regras de seguranca do trabalho e o cracha de identificagcdo pessoal.

9.41. N&o repassar custos de uniformes a seus empregados.

9.42. Fornecer plano de salde basico aos seus funcionarios, sem desconto em

folha.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES SOCIAIS, COMERCIAIS E
TRIBUTARIAS:

A Contratada caberd, ainda:

10.1. Responsabilizar pelo cumprimento das convencOes coletivas da categoria, por
todas as obrigacGes e encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais,
sociais resultantes do objeto do contrato e outras previstas na legislacéo e inerentes ao
contrato, obrigando-se a salda-los na época propria, sendo que a inadimpléncia relativa
a tais obrigacfes e encargos nao transfere a Contratante a responsabilidade pelo seu
pagamento nem poderd onerar 0 objeto do contrato, renunciando a Contratada a
qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com a Contratante.

10.2. Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes
estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes do trabalho, quando, em ocorréncia
da espécie, forem vitimas os seus empregados no desempenho dos servicos ou em
conex&@o com eles, ainda que acontecido em dependéncia da Contratante.

10.3. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal,
relacionados ao objeto do contrato, originariamente ou vinculada por prevencéo,
conexao ou contingéncia.

10.4. Néo contratar concomitantemente, servidor que pertenca ao quadro de pessoal da
Contratante. Serd permitido somente se o servidor pedir licenca sem remuneracdo da
Cémara.

10.5. Os empregados em servico possuirdo vinculo empregaticio exclusivamente com a
Contratada, sendo a mesma, responsavel pelo pagamento de salarios e demais
vantagens inclusive recolhimento de todas as obrigagdes e tributos pertinentes, bem
como por quaisquer acidentes de que possam ser vitimas, quando em servico.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — OUTRAS OBRIGACOES

11.1. Os servigos especificados no objeto ndo excluem outros que porventura se facam
necessarios para a boa execucdo do Contrato, obrigando-se a Contratada a executa-los
prontamente, como parte integrante de suas obrigacoes.

11.2. Quando o caso, proceder as pequenas remogdes de mobiliarios, equipamentos,
bens mdveis, papé€is, caixas, documentos, processos, etc., de um setor para outro,
utilizando-se de transporte fornecido pela contratante e sob a supervisédo de servidor
indicado pela Administracdo para o necessario acompanhamento, compatibilizando-as
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de forma a que ndo sofra incompatibilidade com a rotina e tarefas de limpeza,
conservacao e higienizagéo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO

12.1. A fiscalizacdo de prestacdo dos servicos serd exercida por um representante
designado da Administracdo, para 0o seu acompanhamento e a sua fiscalizagdo, ao qual
competira dirimir as davidas que surgirem no curso da prestacdo dos mesmos e de tudo dara
ciéncia a empresa, podendo sustar, recusar, mandar refazer ou fazer quaisquer servigos que
estejam em desacordo com o Contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — GARANTIA CONTRATUAL

13.1 Sera exigida, da licitante vencedora, em até 10 (dez) dias corridos apds a celebracéo do
contrato, a prestacdo de garantia para a execucao do contrato, nos termos do artigo 56, inciso
3° da Lei n° 8.666/93, no percentual de 10% (dez por cento) do preco do contrato para o
periodo de 12 (doze) meses. Conforme autorizacdo do Presidente da Mesa Diretora
Hemerson Ronan Inécio, através de Cl/Presidéncia/CMC-32/2022 em anexo ao processo.
13.2 A garantia devera cobrir expressamente o eventual inadimplemento das obrigacfes e
dos encargos sociais e trabalhistas da contratada é extensivo aos casos de multas aplicadas,
depois de esgotado o prazo recursal;

13.3 A garantia apresentada na modalidade seguro-garantia ou fianca bancéaria devera ser
acompanhada de documentos que atestem o poder de representacdo do signatéario da apdlice
ou carta-fianca. Se a garantia ofertada for a fianca bancéria, devera o banco fiador renunciar
expressamente ao beneficio de ordem, nos termos do disposto nos artigos 827 e 828, I, da
Lei n° 10.406/02 — Cddigo Civil;

13.4 Caso a contratada opte pela caucdo em dinheiro, devera providenciar o depdsito junto
ao Banco indicado pela Camara Municipal de Congonhas, para os fins especificos a que se
destina, sendo o recibo de depdsito o Unico meio héabil de comprovacédo desta exigéncia,;

12.5 Apds o cumprimento fiel e integral do contrato, este legislativo municipal devolvera a
CONTRATADA, por intermédio da CONTRATANTE, a garantia prestada;

13.6 O comprovante da prestacdo de garantia devera ser apresentado A Gerencia
Administrativa da Camara Municipal de Congonhas localizada a Rua: Doutor Pacifico
Homem Junior n°® 82 — Centro, Congonhas/MG, a qual deverd fornecer o Protocolo de
Entrega.

13.7 A CONTRATADA de posse do Protocolo de Entrega, devera fornecer copia para a
Geréncia Administrativa para acostar aos autos do processo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - UNIFORMES E IDENTIFICACAO FUNCIONAL

14.1 Os uniformes e crachds de identificacdo funcional a serem fornecidos pela
CONTRATADA aos seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser
desempenhada no 6rgdo contratante, sem qualquer repasse do custo para 0 empregado,
observando o disposto nos itens seguintes:

14.2 No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a
situacdo, substituindo os sempre que estiverem apertados;
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14.3 Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cOpia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel
pela fiscalizacdo do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO PERIODO DE VIGENCIA.

O Contrato originado vigorara, pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado, desde que obedecidas as mesmas condi¢des estipuladas
no Edital e no Instrumento Contratual, até o limite de 60 (sessenta) meses, na forma do
inciso Il do artigo 57 da Lei n® 8.666/93, através de Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO

16.1. Fica eleito o foro da comarca de Congonhas - MG para dirimir davidas e decidir
pendéncias juridicas provenientes deste contrato.

16.2. E por estarem as partes justas e contratadas, assinam o presente contrato lavrado em
03 (trés) vias de igual teor e forma, juntamente com 02 (duas) testemunhas.

Congonhas, de de 2022.

CONTRATANTE

CONTRATADO

TESTEMUNHAS: 18 28
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ANEXO 111

PREGAO PRESENCIAL N° CMC/004/2022

DECLARACAO

(Razdo Social do LICITANTE), inscrita no CNPJ sob o n° ,
sediada na (endereco completo) , declara, sob as penas da Lei, para os fins
requeridos no inciso XXXIII, do artigo 7° da Constituicdo Federal, consoante o que
se estabeleceu no artigo 1°, da Lei n° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo tem
em seu quadro de empregados, menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre, bem como em qualquer trabalho, menores de 16 anos, salvo na
condigéo de aprendiz, a partir de 14 anos.

Local, de de 2022.

(Nome e assinatura do Declarante)

Carimbo de CNPJ da empresa
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ANEXO IV

PREGAO PRESENCIAL N° CMC/004/2022
DECLARACAO

A empresa ...., inscrita no CNPJ sob o n° ..., situada na ..., por intermédio de seu
representante legal, o Sr. ...... , abaixo assinado, DECLARA:

1°) que cumpre plenamente os requisitos exigidos para a sua habilitacdo para participar do
procedimento licitatorio, Pregéo ...., conforme prescreve o inciso VII, do artigo 4°, da Lei
Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002, e ndo se enquadra em nenhum dos dispositivos
da Lei n° 8.666/93 em funcdo dos quais estaria impedida de licitar ou de contratar com a
Administracdo Publica, estando ciente das penalidades aplicaveis nos casos de
descumprimento;

2°) que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da LC 123/2006 e que néo incorre
em quaisquer impedimentos legais para usufruir dos beneficios dos artigos 42 a 49 da LC
123/2006;

3% que ndo existe nenhum dos impedimentos para que a mesma se beneficie do tratamento
juridico diferenciado previsto na Lei Complementar n°® 123/2006, especificamente em
relacdo aos incisos | a X, § 4°, artigo 3° da referida Lei, conforme modelo Anexo ...

4°) que ndo esta sob efeito de nenhuma “declaragdo de inidoneidade para contratar com a
Administracdo Publica na esfera federal, estadual ou municipal, nos termos do Inciso 1V,
do Art. 87, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1.993”elou‘declara¢do de suspensdo
temporaria de participar em licitacdo e impedimento de contratar com a Administragédo por
pratica de atos ligados exclusivamente a acBes de corrupcdo”, nos termos do art. 87,
inciso Il da Lei n° 8.666/93, como que comunicara qualquer fato ou evento superveniente a
entrega dos documentos da habilitacdo que venha alterar a atual situacdo quanto a
capacidade juridica, técnica, regularidade fiscal e idoneidade econémico financeira. Néo
obstante, “Declara” ainda, que esta ciente que a falsidade das informagdes fornecidas pode
acarretar nas aplicacdes de sancGes previstas legalmente.

Por ser a expressdo da verdade firmo a presente declaracdo em uma via e para um so efeito.
Cidade.....

Assinatura...
(Carimbo de CNPJ da empresa)

Obs.: Esta declaracao devera ser entregue no ato do Credenciamento
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ANEXO V

PREGAO PRESENCIAL N° CMC/004/2022

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

A empresa (Razéo Social do LICITANTE) , inscrita no CNPJ sob o n°
, sediada na (endereco completo), telefone
(...) , vem, apresentar proposta de pregos no processo de licitagdo epigrafado,

conforme a planilha seguinte.

Nos precos apresentados, estdo incluidos todos os encargos, como transporte de qualquer
natureza, carga e descarga, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais,
tributos e frete e todos os demais custos para a venda e entrega dos produtos na sede da
Camara Municipal de Congonhas.

Indica, na oportunidade, como representante para assinatura e acompanhamento da
execucdo do contrato que possa vir a ser firmado com a instituicdo, o Sr(®)
portador da Carteira de Identidade nO.......... , CPF n° ... , endereco

A presente proposta tem prazo de validade de 60 dias a contar da data da entrega das
propostas, excluidos 0s prazos recursais previstos na legislacdo em vigor.

Carga Salarios Salarios
Horéria Individuai Totais
Cargo/Funcéo Quantidade Semanal s (R9) (R$)
Individua
I

Local/ data.

Assinatura do representante legal da empresa

Carimbo de CNPJ
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ANEXO VI/A
PREGAO PRESENCIAL N° CMC/004/2022

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins de direito e, sob as penas da lei, que a empresa
.................................................................. , CNPJ n® ..., sSediada na
................................... , N% .y, BAIITO i, CidAdE dE e =
cumpre _as regras do art. 429 do Decreto-Lei N° 5. 452/1943 (Consolidacdo das Leis do
Trabalho — CLT).

“Art. 429. Os estabelecimentos de qualquer natureza sdo obrigados a
empregar e matricular nos cursos dos Servicos Nacionais de
Aprendizagem nimero de aprendizes equivalente a cinco por cento,
no minimo, e quinze por cento, no maximo, dos trabalhadores
existentes em cada estabelecimento, cujas funcdes demandem
formacéo profissional.”

Nome e assinatura do declarante CNPJ da licitante
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ANEXO VI/B
PREGAO PRESENCIAL N° CMC/004/2022

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins de direito e, sob as penas da lei, de modo especial o Decreto-

Lei N°5.452/1943 - Consolidacdo das  Leis do Trabalho, que a
BIMPIESA .vviieeieiieeeiee ettt ettt e e sbe e sneeetee s , CNPJ n® i, , sediada na
................................... I 0 L = 7- 11 ¢ (o JRY o1 [ (=10 (<1 o (< B

ndo tem em seus quadros funcmnals aprendizes cu1as atribuicdes exijam forma(;ao
profissional.

Nome e assinatura do declarante CNPJ da licitante
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ANEXO VII

PREGAO PRESENCIAL N° CMC/004/2022
DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins de direito e, sob as penas da lei que o faturamento da
PesS0a JUridiCa........cccevvvevverieiieiecrieceee , CNPJ N, , hdo
ultrapassa os limites previstos nos incisos | e Il do artigo 3° da Lei Complementar n°
123/2006.

Declaramos ainda que esta licitante ndo se enquadra em nenhuma das hipdteses previstas
nos incisos 11, 111, 1V, V e VII, do paragrafo 4°, artigo 3° da Lei Complementar n°® 123/2006.

Por ser verdade, firmamos a presente.

Sécio:

Sécio:
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ANEXO VIII

PREGAO PRESENCIAL N° CMC/004/2022

PLANILHA DE QUANTITATIVOS, ESPECIFICACOES E PRECO

Carga Salarios Salarios
Horaria Individuai Totais
Cargo/Funcao Quantidade Semanal s (R$) (R$)
Individua
I
Zelador 1 44 H R$5.177,72 R$5.177,72
Atendente 4 44 H R$ 5.931,16 R$ 23.724,65
Office Boy 2 44 H RS$ 3.924 46 R$ 7.848,93
Auxiliar de
Servicos 7 44 H R$ 4.035,95 R$ 28.251,68
Gerais
Vigia Diurno 2 12 x 36 R$ 4.557,47 R$9.114,95
Porteiro 1 44 H R$ 4.721,36 R$ 4.721,36
o 2 44 H R$ 5.228,14 R$ 10.456,29
Pessoal
Copeira 1 44 H R$ 4.034,28 R$ 4.034,28
Supervisor 1 44 H R$ 6.570,04 R$ 6.570,04
Vigia Noturno 2 12 x 36 R$ 5.689,14 R$ 11.378,29
Garagista 1 44 H R$5.161,77 | Reo16L77
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ANEXO IX
PREGAO PRESENCIAL N° CMC/004/2022

DECLARAGAO PREVIA DE CONFORMIDADE

A empresa ...., inscrita no CNPJ sob o n° ..., situada na ....., por intermedio de seu
representante legal, o Sr. ...... , abaixo assinado, DECLARA:

1. Ndo realizaram, ndo ofereceram, ndo prometeram, nem autorizaram, direta ou
indiretamente, bem como se comprometem a nao realizar, ndo oferecer, ndo prometer,
nem autorizar, direta ou indiretamente, qualquer pagamento, presente, entretenimento,
viagem, promessa ou outra qualquer vantagem para o uso ou beneficio, direto ou indireto,
de qualquer autoridade ou funcionéario publico, conforme definido nos arts. 327, caput, §
§ 1° e 2° do Cddigo Penal Brasileiro, bem como de qualquer partido politico, membro de
partido politico, candidato a cargo eletivo, quando tal pagamento, oferta ou promessa de
presente, entretenimento ou viagem, ou qualquer outra vantagem, constituirem um ilicito
previsto nas leis brasileiras especialmente na Lei 12.846/2013, que dispbGe sobre a
responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a
administracdo publica, sujeitando-se as penalidades cabiveis.

2. Estdo cumprindo e continuardo a cumprir com as leis aplicaveis a contratacao e execugédo
de contratos com a administracdo publica e que caso verifiquem a ocorréncia de violagédo
de quaisquer leis que regulamentam a matéria das contratagdes com o poder privado, leis
e normas anticorrupcdo, da legislacdo penal e de defesa da concorréncia e leis correlatas,
adotardo as medidas necessarias para interromper tais violag@es, sanar suas consequéncias
e aperfeicoar seus programas de combate a corrupgao.

3. Cumprirdo fiel e integralmente as disposicdes abaixo descritas:

3.1 - A [nome da proponente] informara imediatamente a Camara Municipal de
Congonhas (MG), através do gestor do contrato e/ou controladoria interna, por escrito e
mediante comprovante de recebimento, sobre a instauracdo e andamento de qualquer
investigacao ou processo administrativo ou judicial para apuracdo de préatica dos atos ilicitos
descritos no item 1, por ventura imputados a proponente ou aos membros do Grupo da
proponente, referentes a este processo de contratagéo.

3.2  — A [nome da proponente] declara que informou a seus administradores, prepostos,
representantes, empregados e terceiros atuando em seu interesse ou beneficio, bem como
aos dos membros do Grupo da [proponente], de seu compromisso em relacdo ao disposto
nesta declaracdo, bem como tomou medidas para que 0s mesmos se comprometam a nao
praticar condutas ou omissfes que possam resultar violagbes aos compromissos
estabelecidos e declaragcdes contidas neste instrumento ou em responsabilidade para a
Cémara Municipal de Congonhas (MG).

33 — A [nome da proponente] responsabiliza-se pelos atos praticados em
descumprimento ao disposto nesta declaracdo, por si e pelos membros do Grupo da
[Proponente].]

Assinatura...
(Carimbo de CNPJ da empresa)
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